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ΠPOΛOΓOΣ 
 

Η έκθεση αυτή είναι αποτέλεσµα της ειδικής 
έρευνας που πραγµατοποιήθηκε µε σκοπό τον 
καταρτισµό στατιστικών στοιχείων για την επι-
στηµονική έρευνα και την πειραµατική ανάπτυξη 
για το έτος 2004. Πρόκειται για την όγδοη 
παρόµοιας φύσης έρευνα· οι προηγούµενες είχαν 
γίνει για τα έτη 1991-1992 και σε ετήσια βάση 
από το 1998. 
 
Τα στατιστικά στοιχεία για την έρευνα και ανά-
πτυξη αποτελούν έναν από τους σηµαντικό-
τερους δείκτες µέτρησης της επιστηµονικής 
γνώσης και αποτυπώνουν σε µεγάλο βαθµό το 
επίπεδο οικονοµικής, τεχνολογικής, κοινωνικής 
και πολιτιστικής ανάπτυξης µιας χώρας.  Η από-
κτηση νέας γνώσης, η εφαρµογή νέας τεχνολο-
γίας και µεθόδων παραγωγής και η ανάπτυξη 
νέων προϊόντων ή η βελτίωση των υφιστάµενων 
αποτελούν απαραίτητα συστατικά για την αύξη-
ση της παραγωγικότητας και τη βελτίωση της 
ανταγωνιστικότητας της οικονοµίας του τόπου. 
 
Η έκθεση περιέχει στοιχεία για το προσωπικό 
που απασχολήθηκε, τις δαπάνες και τις πηγές 
χρηµατοδότησής τους για σκοπούς έρευνας και 
ανάπτυξης.  Τα στοιχεία έχουν ετοιµαστεί µε 
βάση τους ορισµούς, τις έννοιες και τη µεθοδο-
λογία του “Εγχειριδίου του Frascati” και είναι 
πλήρως εναρµονισµένα µε τις απαιτήσεις της 
Στατιστικής Υπηρεσίας της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
(Eurostat). 
 
Την ευθύνη για την οργάνωση, συντονισµό και 
διενέργεια της έρευνας και την ετοιµασία της 
παρούσας έκθεσης είχε ο κ. Γ. ∆ογορίτης, 
Βοηθός Στατιστικής, υπό την καθοδήγηση του κ. 
Π. Πρωτοπαπά, Λειτουργού Στατιστικής Α΄, 
Προϊσταµένου του Κλάδου Στατιστικών Κατα-
σκευών, Έρευνας και Ανάπτυξης, Ενέργειας και 
Περιβάλλοντος και τη γενική εποπτεία του κ. Γ. 
Χρ. Γεωργίου, Πρώτου Λειτουργού Στατιστικής. 
 
Θερµές ευχαριστίες απευθύνονται σε όλα τα 
κυβερνητικά τµήµατα και υπηρεσίες, οργανι-
σµούς, ιδρύµατα, επιχειρήσεις, ιδιωτικές σχολές 
τριτοβάθµιας εκπαίδευσης, το Πανεπιστήµιο Κύ-
πρου και το Ίδρυµα Προώθησης Έρευνας για την 
πρόθυµη ανταπόκριση, συνεργασία και βοήθειά 
τους στην παροχή των απαιτούµενων στοιχείων. 
 
Π. Φιλιππίδης 
∆ιευθυντής 
Στατιστικής Υπηρεσίας 
 
Ιανουάριος, 2007. 

PREFACE 
 

This report is the outcome of the ad-hoc survey 
conducted with the aim of compiling statistical 
data on scientific research and experimental 
development for the year 2004. It is the eighth time 
that a survey of this nature is carried out; the 
previous ones were held for the years 1991-1992 
and on an annual basis as from 1998. 
 
 
Research and development statistics serve as one 
of the most important indicators of scientific 
knowledge and reflect to a large degree the levels 
of economic, technological, social and cultural 
development of a country.  The acquisition of new 
knowledge, the implementation of new technology 
and methods of production and the development of 
new products or the improvement of existing ones 
constitute an integral part of the efforts to increase 
productivity and improve the competitiveness of 
the country’s economy. 
 
 
The report contains information on the personnel 
engaged in, expenditures devoted to and sources of 
funding of research and development activities.  
The data have been prepared using the definitions, 
concepts and methodology of the “Frascati 
Manual” and are fully harmonised with the requi-
rements laid down by the Statistical Office of the 
European Communities (Eurostat). 
 
 
The organisation, co-ordination and carrying out of 
the survey and the preparation of this report was 
the responsibility of Mr. G. Dogoritis, Statistics 
Assistant, under the guidance of Mr. P. Proto-
papas, Statistics Officer Α΄, Head of the Constru-
ction, Research and Development, Energy and 
Environment Statistics Section and the general 
supervision of Mr. G. Chr. Georgiou, Principal 
Statistics Officer. 
 
Sincere thanks are extended to all government 
departments and services, organisations, institutes, 
enterprises, private higher education institutions, 
the University of Cyprus and the Research Promo-
tion Foundation for their readiness, co-operation 
and assistance in providing the necessary informa-
tion. 
 
P. Philippides 
Director 
Statistical Service 
 
January, 2007. 
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INTRODUCTION 

 

I. RESEARCH AND DEVELOPMENT 

 ACTIVITY IN CYPRUS IN 2004 

 

Total R & D expenditure in Cyprus in 2004 is 

estimated at C£27,2 mn which corresponds to 

0,37% of the Gross Domestic Product, compared 

to C£23,9 mn or 0,35% of the GDP in 2003. 

 

 

Despite the increase of 13,7% observed in R & D 

expenditure in 2004, the share of the GDP of 

Cyprus devoted to R & D activities continues to 

be low compared to other countries. For 

example, the share of R & D expenditure to the 

GDP of the member-states of the European 

Union stands at 1,84% on average (ranging from 

0,37% in Cyprus, 0,39% in Romania and 0,42% 

in Latvia to 3,46% in Finland and 3,74% in 

Sweden). 

 

 

Finland and Sweden are the only member-states 

which have already reached R & D intensities 

above the 2010 target of 3% set by the European 

Council in the Lisbon Strategy.  The correspon-

ding target set at national level in Cyprus refers 

to making available 0,65% of the GDP for 

research purposes by 2008. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

             1:       

               , 1999-2004

            FIGURE          1:  PERCENTAGE DISTRIBUTION OF R & D EXPENDITURE BY SECTOR OF

              PERFORMANCE, 1999-2004
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  16,2%    1999 – 2004. 

 

 µ  ,  µ  -

   2004 £9,8 .  36,1%  
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£9,6 .  35,2%,   £5,8 .  

21,3%    µ  µ  -

  £2,0 .  7,4%.    

µ   2003,   µ   

µ    µ   (  

32,8%  35,2%)  µ   µ   

  µ     µ  

µ  (  38,0%  36,1%). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   µ  µ   

2004  43,8%    

( £11,9 .   µ  £9,9 .  41,2% 

 2003).   £6,6 . µ  

   µ ,   µ  £6,2 

.  2003.    µ   -

µ    £5,5 .   

   £3,1 . ( µ-

µ  £2,2 .    

). 

It is worth noting that Cyprus exhibits one of the 

highest annual average growth rates in R & D 

expenditure, at 16,2% over the period 1999 – 

2004. 

 

By sector of performance, the government 

accounted in 2004 for C£9,8 mn or 36,1% of 

total R & D expenditure, the higher education 

institutions for C£9,6 mn or 35,2%, the business 

enterprises for C£5,8 mn or 21,3% and the 

private non-profit institutions for C£2,0 mn or 

7,4%.  Comparing with 2003, an increase was 

observed only in the share of the higher educa-

tion sector (from 32,8% to 35,2%), at the expen-

se of the other three sectors and especially the 

government sector (fall from 38,0% to 36,1%). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

About 43,8% of R & D activity in 2004 was 

financed from government funds (C£11,9 mn as 

compared with C£9,9 mn or 41,2% in 2003).  An 

amount of C£6,6 mn constituted the contribution 

of the private sector (compared to C£6,2 mn in 

2003), while C£5,5 mn was drawn from the 

budget of the University of Cyprus and C£3,1 

mn from sources from abroad (including C£2,2 

mn from the European Union). 

 

                2:      , 2004

               FIGURE           2:  R & D EXPENDITURE BY SOURCE OF FUNDS, 2004
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 µ   µ     

  &    2004  

 2.235,   µ  2.102  2003.   

  µ  µ  869 

µ   38,9%  ,   µ  

808  38,4%  2003. 

About 62,2% of total R & D expenditure related 

to labour costs.  Capital expenditure absorbed 

10,4% of the total, while the remaining 27,4% 

was devoted to other current expenses. 

 

Applied research formed the main type of 

research activity, absorbing C£13,5 mn of the 

total current expenditure on R & D, while expe-

rimental development accounted for C£6,0 mn 

and basic research for C£4,9 mn. 

 

The largest part of R & D expenditure was 

devoted to the natural (C£10,9 mn), agricultural 

(C£4,4 mn) and social sciences (C£4,3 mn), 

while engineering and technology absorbed 

C£4,1 mn, the humanities C£2,4 mn and the 

medical sciences C£1,1 mn. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

The number of persons engaged in R & D 

activities in 2004 stands at 2.235, compared to 

2.102 in 2003. Female R & D personnel numbers 

869 persons or 38,9% of the total, compared to 

808 or 38,4% in 2003. 

 

        3:       , 1999-2004

       FIGURE          3:   R & D EXPENDITURE BY SECTOR OF PERFORMANCE, 1999-2004

0

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

1 2 3 4

µ  /Sector of Performance

 (
£

.)
/E

x
p
e
n

d
it

u
re

 (
C

£
m

n
)

1999

2000

2001

2002

2003

2004

Business

Enterprises

µ  

Higher Education

 

Private Non-profit

µ

Government

0

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

1 2 3 4

µ  /Sector of Performance

 (
£

.)
/E

x
p
e
n

d
it

u
re

 (
C

£
m

n
)

Business

Enterprises

µ  

Higher Education

 

Private Non-profit

µ

Government

1999 2000 2001 2002 2003 2004



ΣΥ
Ν
Ο
Π
Τ
ΙΚ

Ο
Σ

 Π
ΙΝ
Α
Κ
Α
Σ

: Κ
Υ
ΡΙ
Ο
Ι ∆

Ε
ΙΚ

Τ
Ε
Σ

 Ε
ΡΕ

Υ
Ν
Α
Σ

 Κ
Α
Ι Α

Ν
Α
Π
Τ
Υ
Ξ
Η
Σ

, 1
99

2 
Κ
Α
Ι 1

99
8-

20
04

SU
M

M
A

R
Y

 T
A

B
L

E
   

   
   

   
: M

A
IN

 R
E

SE
A

R
C

H
 A

N
D

 D
E

V
E

L
O

PM
E

N
T

 IN
D

IC
A

T
O

R
S,

 1
99

2 
A

N
D

 1
99

8-
20

04

∆ε
ίκ
τη
ς

Μ
ον
άδ
α 

 
U

ni
t

19
92

19
98

19
99

20
00

20
01

20
02

20
03

20
04

In
di

ca
to

r

 Ε
ΡΕ

Υ
Ν
Η
Τ
ΙΚ

Ε
Σ

 ∆
Α
Π
Α
Ν
Ε
Σ

£0
00

's
5.

57
8

10
.7

83
12

.4
17

14
.0

68
15

.8
32

19
.4

41
23

.9
33

27
.2

20
 R

 &
 D

  E
X

PE
N

D
IT

U
R

E

 - 
ω
ς 
πο
σο
στ
ό 
το
υ 
Α
κα
θά
ρι
στ
ου

 Ε
γχ
ώ
ρι
ου

 - 
as

 p
er

ce
nt

ag
e 

of
 G

ro
ss

 D
om

es
tic

   
Π
ρο
ϊό
ντ
ος

 *
%

0,
18

0,
22

0,
23

0,
24

0,
25

0,
30

0,
35

0,
37

   
Pr

od
uc

t *

 - 
κα
τά

 τ
οµ
έα

 δ
ρα
στ
ηρ
ιό
τη
τα
ς

£0
00

's
 - 

by
 se

ct
or

 o
f p

er
fo

rm
an

ce
   
∆η

µό
σι
ος

 "
4.

66
5

6.
05

2
6.

13
1

6.
55

3
7.

19
4

7.
92

5
9.

10
4

9.
83

0
   

G
ov

er
nm

en
t

   
Επ
ιχ
ει
ρή
σε
ις

"
80

6
1.

51
9

2.
51

2
2.

99
8

3.
06

7
3.

94
6

5.
14

0
5.

79
3

  B
us

in
es

s e
nt

er
pr

is
es

   
Τρ
ιτ
οβ
άθ

µι
α 
εκ
πα
ίδ
ευ
ση

"
10

2.
69

0
2.

98
2

3.
48

6
4.

13
7

5.
73

1
7.

84
7

9.
58

3
  H

ig
he

r e
du

ca
tio

n
   
Ιδ
ιω
τι
κό
ς µ

η 
κε
ρδ
οσ
κο
πι
κο
ύ 
χα
ρα
κτ
ήρ
α

"
97

52
2

79
2

1.
03

1
1.

43
4

1.
83

9
1.

84
2

2.
01

4
  P

riv
at

e 
no

n-
pr

of
it

 - 
κα
τά

 ε
ίδ
ος

 δ
απ
άν
ης

 - 
by

 ty
pe

 o
f e

xp
en

di
tu

re
   
Α

µο
ιβ
ές

 π
ρο
σω

πι
κο
ύ

 "
3.

83
0

7.
44

6
8.

64
2

9.
49

1
10

.5
04

12
.9

89
15

.7
06

16
.9

22
   

La
bo

ur
 c

os
ts

   
Ά
λλ
ες

 τρ
έχ
ου
σε
ς δ
απ
άν
ες

"
97

6
2.

16
0

2.
62

0
2.

89
6

3.
58

7
4.

28
4

5.
75

3
7.

47
1

  O
th

er
 c

ur
re

nt
 e

xp
en

di
tu

re
   
∆α

πά
νε
ς κ

εφ
αλ
αί
ου

"
77

2
1.

17
7

1.
15

5
1.

68
1

1.
74

1
2.

16
8

2.
47

4
2.

82
7

  C
ap

ita
l e

xp
en

di
tu

re
 - 
κα
τά

 ε
ίδ
ος

 έ
ρε
υν
ας

 - 
by

 ty
pe

 o
f r

es
ea

rc
h

   
(τ
ρέ
χο
υσ
ες

 δ
απ
άν
ες

 µ
όν
ο)

  (
cu

rr
en

t e
xp

en
di

tu
re

 o
nl

y)
   
Β
ασ
ικ
ή 
έρ
ευ
να

 "
...

2.
06

8
2.

19
3

2.
39

4
2.

50
2

3.
09

8
4.

17
8

4.
89

1
   

B
as

ic
 re

se
ar

ch
   
Εφ

αρ
µο
σµ
έν
η 
έρ
ευ
να

"
...

5.
75

6
6.

60
9

7.
60

1
8.

75
5

10
.6

08
12

.3
54

13
.5

15
  A

pp
lie

d 
re

se
ar

ch
   
Π
ει
ρα

µα
τι
κή

 α
νά
πτ
υξ
η

"
...

1.
78

2
2.

46
0

2.
39

2
2.

83
4

3.
56

7
4.

92
7

5.
98

7
  E

xp
er

im
en

ta
l d

ev
el

op
m

en
t

 - 
κα
τά

 τ
οµ
έα

 ε
πι
στ
ήµ
ης

 - 
by

 fi
el

d 
of

 sc
ie

nc
e

   
Θ
ετ
ικ
ές

 ε
πι
στ
ήµ
ες

 "
1.

10
1

3.
23

5
4.

31
9

4.
81

8
6.

06
5

7.
88

3
9.

18
9

10
.9

04
   

N
at

ur
al

 sc
ie

nc
es

   
Επ
ισ
τή

µε
ς µ

ηχ
αν
ικ
ού

"
71

1
71

4
91

7
1.

15
8

1.
44

7
1.

97
8

3.
31

0
4.

06
9

  E
ng

in
ee

rin
g 

an
d 

te
ch

no
lo

gy
   
Ια
τρ
ικ
ές

 ε
πι
στ
ήµ
ες

"
11

9
40

4
58

5
67

6
71

8
79

5
1.

06
7

1.
14

8
  M

ed
ic

al
 sc

ie
nc

es
   
Α
γρ
οτ
ικ
ές

 ε
πι
στ
ήµ
ες

"
2.

80
0

3.
70

0
3.

63
4

3.
88

3
3.

66
7

3.
88

1
4.

24
7

4.
43

2
  A

gr
ic

ul
tu

ra
l s

ci
en

ce
s

   
Κ
οι
νω
νι
κέ
ς ε
πι
στ
ήµ
ες

"
50

5
1.

50
7

1.
67

2
2.

15
4

2.
51

3
3.

16
5

3.
80

7
4.

28
9

  S
oc

ia
l s

ci
en

ce
s

   
Α
νθ
ρω

πι
στ
ικ
ές

 ε
πι
στ
ήµ
ες

"
34

2
1.

22
3

1.
29

0
1.

37
9

1.
42

2
1.

73
9

2.
31

3
2.

37
8

  H
um

an
iti

es
 - 
κα
τά

 π
ηγ
ή 
χρ
ηµ
ατ
οδ
ότ
ησ
ης

 
 - 

by
 so

ur
ce

 o
f f

un
ds

   
Κ
ρα
τι
κό
ς π

ρο
ϋπ
ολ
ογ
ισ

µό
ς

 "
4.

61
0

5.
90

1
6.

30
4

6.
77

0
7.

60
2

8.
71

7
9.

85
3

11
.9

29
   

D
ire

ct
 g

ov
er

nm
en

t s
ec

to
r

   
Π
ρο
ϋπ
ολ
ογ
ισ

µό
ς π

αν
επ
ισ
τη

µί
ου

"
0

2.
06

3
2.

20
6

2.
59

2
2.

77
1

3.
26

8
4.

52
3

5.
51

2
  G

ov
er

nm
en

t u
ni

ve
rs

ity
 fu

nd
s

   
Επ
ιχ
ει
ρή
σε
ις

"
79

2
1.

48
0

2.
15

8
2.

46
4

2.
41

9
3.

38
6

4.
76

3
5.

14
8

  B
us

in
es

s e
nt

er
pr

is
es

   
Τρ
ιτ
οβ
άθ

µι
α 
εκ
πα
ίδ
ευ
ση

"
0

75
22

8
26

6
47

0
74

3
91

5
1.

06
6

  H
ig

he
r e

du
ca

tio
n

   
Ιδ
ιω
τι
κά

 µ
η 
κε
ρδ
οσ
κο
πι
κά

 ιδ
ρύ

µα
τα

"
71

39
8

56
9

65
3

56
9

39
2

55
4

42
6

  P
riv

at
e 

no
n-

pr
of

it
   
Εξ
ω
τε
ρι
κό

"
10

5
86

6
95

2
1.

32
3

2.
00

1
2.

93
5

3.
32

5
3.

13
9

  A
br

oa
d

* 
Α
να
θε
ω
ρη

µέ
νη

 χ
ρο
νο
σε
ιρ
ά 
λό
γω

 α
να
θε
ώ
ρη
ση
ς σ

τα
 σ
το
ιχ
εί
α 
το
υ 
Α
κα
θά
ρι
στ
ου

 Ε
γχ
ώ
ρι
ου

 Π
ρο
ϊό
ντ
ος

(σ
υν

./c
on

t'd
)

* 
R

ev
is

ed
 ti

m
e-

se
rie

s d
ue

 to
 re

vi
si

on
s i

n 
th

e 
G

ro
ss

 D
om

es
tic

 P
ro

du
ct

 fi
gu

re
s

- 12 -



ΣΥ
Ν
Ο
Π
Τ
ΙΚ

Ο
Σ

 Π
ΙΝ
Α
Κ
Α
Σ

 (σ
υν

.):
   

  Κ
Υ
ΡΙ
Ο
Ι ∆

Ε
ΙΚ

Τ
Ε
Σ

 Ε
ΡΕ

Υ
Ν
Α
Σ

 Κ
Α
Ι Α

Ν
Α
Π
Τ
Υ
Ξ
Η
Σ

, 1
99

2 
Κ
Α
Ι 1

99
8-

20
04

SU
M

M
A

R
Y

 T
A

B
L

E
   

   
   

   
(c

on
t'd

):
  M

A
IN

 R
E

SE
A

R
C

H
 A

N
D

 D
E

V
E

L
O

PM
E

N
T

 IN
D

IC
A

T
O

R
S,

 1
99

2 
A

N
D

 1
99

8-
20

04

Μ
ον
άδ
α

U
ni

t

 Ε
ΡΕ

Υ
Ν
Η
Τ
ΙΚ

Ο
 ∆
Υ
Ν
Α
Μ
ΙΚ

Ο
Α
ρι
θµ
ός

 Α
τό

µω
ν/

H
ea

d 
C

ou
nt

…
1.

29
2

1.
52

0
1.

63
0

1.
73

3
1.

93
7

2.
10

2
2.

23
5

 R
 &

 D
 P

E
R

SO
N

N
E

L

Ισ
οδ

. Π
λή
ρο
υς

 Α
πα
σχ
όλ
ησ
ης

/F
.T

.E
.

36
6

56
4

68
1

68
0

69
0

82
2

92
2

1.
01

7

 - 
κα
τά

 τ
οµ
έα

 δ
ρα
στ
ηρ
ιό
τη
τα
ς

 - 
by

 se
ct

or
 o

f p
er

fo
rm

an
ce

   
∆η

µό
σι
ος

 "
30

7
34

7
37

4
34

8
35

4
37

6
37

0
35

2
   

G
ov

er
nm

en
t

   
Επ
ιχ
ει
ρή
σε
ις

 "
51

77
13

5
14

5
14

4
18

7
21

7
22

4
   

B
us

in
es

s e
nt

er
pr

is
es

   
Τρ
ιτ
οβ
άθ

µι
α 
εκ
πα
ίδ
ευ
ση

 "
2

11
5

12
6

13
8

14
4

20
6

27
1

36
8

   
H

ig
he

r e
du

ca
tio

n
   
Ιδ
ιω
τι
κό
ς µ

η 
κε
ρδ
οσ
κο
πι
κο
ύ 
χα
ρα
κτ
ήρ
α

 "
6

25
47

49
48

54
64

72
   

Pr
iv

at
e 

no
n-

pr
of

it
 - 
κα
τά

 ε
ίδ
ος

 π
ρο
σω

πι
κο
ύ

 - 
by

 o
cc

up
at

io
n

   
Ερ
ευ
νη
τέ
ς

 "
14

7
23

7
27

8
30

4
33

3
43

5
49

0
58

3
   

R
es

ea
rc

he
rs

   
Τε
χν
ικ
οί

 "
16

5
16

8
19

8
19

5
18

7
20

6
23

8
24

3
   

Te
ch

ni
ci

an
s

   
Π
ρο
σω

πι
κό

 υ
πο
στ
ήρ
ιξ
ης

 "
54

15
9

20
5

18
2

17
0

18
1

19
4

19
1

   
O

th
er

 su
pp

or
tin

g 
st

af
f

 - 
κα
τά

 φ
ύλ
ο

 - 
by

 g
en

de
r

   
Ά
νδ
ρε
ς

 "
…

37
1

42
6

43
2

43
2

51
0

57
2

62
0

   
M

en
   
Γυ
να
ίκ
ες

 "
…

19
4

25
5

24
8

25
8

31
2

35
0

39
7

   
W

om
en

 - 
κα
τά

 ε
πί
πε
δο

 σ
πο
υδ
ώ
ν

 - 
by

 le
ve

l o
f q

ua
lif

ic
at

io
n

   
Κ
άτ
οχ
οι

 δ
ιδ
ακ
το
ρι
κο
ύ

 "
…

14
4

14
9

17
0

17
7

21
2

22
7

26
5

   
Ph

D
 h

ol
de

rs
   
Μ
ετ
απ
τυ
χι
ακ
οί

 "
…

73
90

96
11

6
15

9
21

6
28

4
   

Po
st

-g
ra

du
at

es
   
Π
τυ
χι
ού
χο
ι π
αν
επ
ισ
τη

µί
ου

 "
…

64
10

7
10

5
10

4
14

1
17

5
17

6
   

U
ni

ve
rs

ity
 d

eg
re

e 
ho

ld
er

s
   
Ά
λλ
ο 

µε
τα
λυ
κε
ια
κό

 π
ρο
σό
ν

 "
…

26
35

36
40

42
45

49
   

O
th

er
 p

os
t s

ec
on

da
ry

 d
ip

lo
m

as
   
Μ
έσ
ης

 ε
κπ
αί
δε
υσ
ης

 "
…

16
7

21
1

19
5

19
4

21
0

20
8

19
7

   
Se

co
nd

ar
y 

ed
uc

at
io

n
   
Στ
οι
χε
ιώ
δο
υς

 ε
κπ
αί
δε
υσ
ης

 "
…

90
89

78
59

58
51

46
   

Pr
im

ar
y 

ed
uc

at
io

n
 - 
κα
τά

 τ
οµ
έα

 ε
πι
στ
ήµ
ης

 - 
by

 fi
el

d 
of

 sc
ie

nc
e

   
Θ
ετ
ικ
ές

 ε
πι
στ
ήµ
ες

 "
83

16
0

19
8

20
8

22
7

29
5

31
8

37
0

   
N

at
ur

al
 sc

ie
nc

es
   
Επ
ισ
τή

µε
ς µ

ηχ
αν
ικ
ού

 "
48

42
47

58
61

81
12

5
15

1
   

En
gi

ne
er

in
g 

an
d 

te
ch

no
lo

gy
   
Ια
τρ
ικ
ές

 ε
πι
στ
ήµ
ες

 "
7

13
34

33
29

34
48

49
   

M
ed

ic
al

 sc
ie

nc
es

   
Α
γρ
οτ
ικ
ές

 ε
πι
στ
ήµ
ες

 "
18

5
21

0
26

0
22

0
22

4
22

9
22

4
20

4
   

A
gr

ic
ul

tu
ra

l s
ci

en
ce

s
   
Κ
οι
νω
νι
κέ
ς ε
πι
στ
ήµ
ες

 "
22

78
74

92
10

0
12

7
14

0
16

0
   

So
ci

al
 sc

ie
nc

es
   
Α
νθ
ρω

πι
στ
ικ
ές

 ε
πι
στ
ήµ
ες

 "
21

61
69

70
48

57
67

82
   

H
um

an
iti

es

- 13 -

In
di

ca
to

r
20

02
20

01
20

03
20

04
∆ε
ίκ
τη
ς

20
00

19
92

19
98

19
99



 - 14 - 

  µ   ,  

µ     1.017 µ  (  

 µ  922 µ   2003),    

 397  39,0%  .   µ   

   2004    

 19,0%    583,    

  2,1%  243   

  µ   1,5% 

 191.    µ  , 265  -

  µ , 284 µ -

  225   µ   

 µ  µ  . 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 µ   µ   -

  µ    

µ    &  µ  368 µ   36,2%  

.    µ  µ  µ  352, 

  µ  224    µ  

µ    µ  72 µ . 

In full-time equivalent terms, this number is 

estimated at 1.017 persons (compared to 922 

persons in 2003), of which 397 or 39,0% are 

women.  The number of researchers registered an 

increase of 19,0% in 2004 to 583, while the 

number of technicians rose by 2,1% to 243 and 

the other supporting staff decreased by 1,5% to 

191.  Of these persons, 265 are holders of PhD 

level degrees, 284 are holders of postgraduate 

degrees and 225 are holders of basic university 

degrees and other post-secondary diplomas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

The higher education sector shows the biggest 

contribution of human resources to R & D with 

368 persons or 36,2% of the total.  It is followed 

by the government sector with 352 persons, the 

business enterprise sector with 224 persons and 

the private non-profit sector with 72 persons. 

                                 , 2004

FIGURE          4:  R & D PERSONNEL BY LEVEL OF QUALIFICATION 

                              AND SECTOR OF PERFORMANCE, 2004
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Τα κυριότερα αποτελέσµατα κατά τοµέα 
δραστηριότητας έχουν ως εξής: 
 
∆ηµόσιος Τοµέας 
 
Οι ερευνητικές δαπάνες στο δηµόσιο τοµέα κατά 
το 2004 ανήλθαν στα Κ£9,83 εκ., σε σύγκριση 
µε Κ£9,10 εκ. το 2003 και χρηµατοδοτήθηκαν 
κυρίως µέσω του κρατικού προϋπολογισµού 
(Κ£9,02 εκ.).  Ποσό ύψους Κ£0,38 εκ. προήλθε 
από πηγές του εξωτερικού. 
 
Κατά τοµέα επιστήµης, οι αγροτικές επιστήµες 
απορρόφησαν Κ£4,34 εκ., οι θετικές επιστήµες 
Κ£3,31 εκ., οι κοινωνικές επιστήµες Κ£0,93 εκ., 
οι ανθρωπιστικές επιστήµες Κ£0,89 εκ., οι 
ιατρικές επιστήµες Κ£0,20 εκ. και οι επιστήµες 
µηχανικού Κ£0,16 εκ. 
 
Το ερευνητικό δυναµικό στο δηµόσιο τοµέα 
µειώθηκε από 370 άτοµα το 2003 σε 352 άτοµα 
το 2004 (τα 155 ή 44% ήταν γυναίκες), εκ των 
οποίων 104 ερευνητές, 106 τεχνικοί και 142 
προσωπικό υποστήριξης.  ∆ιδακτορικό δίπλωµα 
κατείχαν 40 άτοµα, µεταπτυχιακό προσόν 51, 
πτυχίο πανεπιστηµίου 36 και άλλο µεταλυκειακό 
προσόν 15 άτοµα, ενώ 167 άτοµα ήταν απόφοι-
τοι µέσης εκπαίδευσης και 44 στοιχειώδους 
εκπαίδευσης. 
 
Οι κύριοι τοµείς ερευνητικών δραστηριοτήτων 
στο δηµόσιο τοµέα εµπίπτουν στις αρµοδιότητες 
του Υπουργείου Γεωργίας, Φυσικών Πόρων και 
Περιβάλλοντος, µε συνολικές δαπάνες Κ£6,34 
εκ. που κατανέµονται ως εξής: Ινστιτούτο Γεωρ-
γικών Ερευνών Κ£4,72 εκ., Τµήµα Αλιείας και 
Θαλασσίων Ερευνών Κ£0,55 εκ., Τµήµα Γεωλο-
γικής Επισκόπησης Κ£0,49 εκ., Τµήµα Γεωργίας 
Κ£0,39 εκ., Τµήµα ∆ασών Κ£0,11 εκ., Τµήµα 
Κτηνιατρικών Υπηρεσιών Κ£53.000 και Τµήµα 
Αναπτύξεως Υδάτων Κ£28.000. Ιδιαίτερα ση-
µαντική ήταν επίσης η συνεισφορά του Γενικού 
Χηµείου του Κράτους (Κ£1,75 εκ.), του Τµήµα-
τος Αρχαιοτήτων (Κ£0,74 εκ.) και του Κέντρου 
Επιστηµονικών Ερευνών (Κ£0,28 εκ.). 
 
 
Τοµέας Επιχειρήσεων 
 
Ο τοµέας των επιχειρήσεων παρουσίασε δαπάνες 
ύψους Κ£5,79 εκ. κατά το 2004, σηµειώνοντας 

The main results by sector of performance are as 
follows: 
 
Government Sector 
 
R & D expenditure in the government sector 
during 2004 stood at C£9,83 mn, compared to 
C£9,10 mn in 2003 and was primarily funded 
through the government budget (C£9,02 mn).  
An amount of C£0,38 mn was drawn from 
sources from abroad. 
 
On the basis of the field of science, the agri-
cultural sciences absorbed C£4,34 mn, followed 
by the natural sciences C£3,31 mn, the social 
sciences C£0,93 mn, the humanities C£0,89 mn, 
the medical sciences C£0,20 mn and engine-
ering and technology C£0,16 mn. 
 
R & D personnel in the government sector was 
reduced from 370 persons in 2003 to 352 persons 
in 2004 (155 or 44% were women), of which 104 
researchers, 106 technicians and 142 other 
supporting staff.  The number of PhD level 
degree holders was 40, postgraduate degree 
holders 51, basic university degree holders 36 
and other post-secondary diploma holders 15, 
while 167 persons were secondary education and 
44 primary education graduates. 
 
The main fields of R & D activity in the govern-
ment sector fall within the competence of the 
Ministry of Agriculture, Natural Resources and 
Environment, with total expenditure amounting 
to C£6,34 mn which is shared as follows: 
Agricultural Research Institute C£4,72 mn, 
Department of Fisheries and Marine Research 
C£0,55 mn, Department of Geological Surveys 
C£0,49 mn, Department of Agriculture C£0,39 
mn, Department of Forests C£0,11 mn, Depart-
ment of Veterinary Services C£53.000 and De-
partment of Water Development C£28.000. Of 
particular importance was the contribution of the 
State General Laboratory (C£1,75 mn), the 
Department of Antiquities (C£0,74 mn) and the 
Scientific Research Centre (C£0,28 mn). 
 
Business Enterprise Sector 
 
Expenditure on R & D in the business enterprise 
sector during 2004 reached C£5,79 mn, 
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recording an increase of 12,7% over 2003.  This 

research activity was mainly funded by the 

enterprises’ own funds (C£4,85 mn).  An amount 

of C£0,57 mn was drawn from sources from 

abroad and C£0,30 mn from government sources. 

 

Experimental development and applied research 

were the main types of research activity under-

taken, constituting 66,1% and 29,3% respecti-

vely of the total current R & D expenditure of the 

sector. By field of science, engineering and 

technology absorbed C£3,16 mn, followed by the 

natural sciences C£1,82 mn, the medical sciences 

C£0,36 mn, the social sciences C£0,36 mn and 

the agricultural sciences C£0,09 mn. 

 

R & D personnel in this sector during 2004 

numbered 224 persons, of which 108 resear-

chers, 86 technicians and 30 other supporting 

staff. By level of formal qualification, there were 

27 PhD level degree holders, 56 postgraduate 

degree holders, 98 basic university degree 

holders, 17 post-secondary diploma holders, 24 

secondary education graduates and 2 primary 

education graduates. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

               5:       

              , 2004

              FIGURE          5:  R & D EXPENDITURE IN BUSINESS ENTERPRISES BY SECTOR

             OF ECONOMIC ACTIVITY, 2004
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Η µεταποιητική βιοµηχανία αποτέλεσε και πάλι 
έναν από τους κύριους φορείς ερευνητικής 
δραστηριότητας του τοµέα µε δαπάνες ύψους 
Κ£2,00 εκ., καταγράφοντας, όµως, µείωση 2,4% 
έναντι των δαπανών του 2003. Η συνεισφορά 
της στο σύνολο των δαπανών του τοµέα των 
επιχειρήσεων µειώθηκε από 39,9% το 2003 σε 
34,6% το 2004.  Οι κυριότεροι βιοµηχανικοί 
κλάδοι µε ερευνητικές δραστηριότητες ήταν η 
παραγωγή χηµικών ουσιών και προϊόντων 
(Κ£1,30 εκ.), τροφίµων και ποτών (Κ£0,49 εκ.), 
ηλεκτρικών µηχανών και συσκευών (Κ£67.000) 
και άλλων µη µεταλλικών ορυκτών προϊόντων 
(Κ£59.000). 
 
Άνοδος κατά 39,7% στα Κ£2,33 εκ. παρατη-
ρήθηκε στις ερευνητικές δαπάνες του τοµέα της 
πληροφορικής και κατά 6,7% στα Κ£0,62 εκ. 
στον τοµέα των επιχειρηµατικών δραστηριοτή-
των, όπως νοµικών, ελεγκτών, αρχιτεκτόνων, 
διαφηµιστών και συµβούλων επιχειρήσεων.  
Ερευνητική δραστηριότητα υπήρξε ακόµη στους 
τοµείς της υγείας και κοινωνικής µέριµνας 
(Κ£0,24 εκ.), των ενδιάµεσων χρηµατοπιστω-
τικών οργανισµών (Κ£0,18 εκ.), της παροχής 
ηλεκτρικού ρεύµατος (K£0,12 εκ.), των 
ταχυδροµείων και τηλεπικοινωνιών (K£86.000), 
των βοηθητικών και συναφών προς τις µεταφο-
ρές δραστηριοτήτων (Κ£80.000), της γεωργίας 
(Κ£64.000), των κατασκευών (Κ£40.000), της 
αλιείας (Κ£17.000) και του διανεµητικού εµπο-
ρίου (K£11.000). 
 
Τοµέας Τριτοβάθµιας Εκπαίδευσης 
 
Οι ερευνητικές δαπάνες στον τοµέα τριτοβάθ-
µιας εκπαίδευσης κατά το 2004 ανήλθαν σε 
Κ£9,58 εκ. (σε σύγκριση µε Κ£7,85 εκ. το 
2003), µε τη συνεισφορά Κ£7,93 εκ. από το 
Πανεπιστήµιο Κύπρου, Κ£0,12 εκ. από το 
Ανώτερο Τεχνολογικό Ινστιτούτο και Κ£1,53 εκ. 
από τα ιδιωτικά ιδρύµατα τριτοβάθµιας 
εκπαίδευσης.  Η βασική έρευνα απορρόφησε το 
33,4% των συνολικών τρεχουσών ερευνητικών 
δαπανών, η εφαρµοσµένη έρευνα το 52,4% και η 
πειραµατική ανάπτυξη το υπόλοιπο 14,2%. 
 
Το Πανεπιστήµιο Κύπρου υπήρξε ο κύριος 
φορέας ερευνητικής δραστηριότητας του τοµέα 
κατά το 2004, µε δαπάνες ύψους Κ£7,93 εκ. 
(σηµειώνοντας άνοδο 22,9% σε σχέση µε το 

The manufacturing industry formed once again 
one of the principal sources of R & D activity 
among business enterprises, though registering a 
decrease of 2,4% to C£2,00 mn over the 
expenditure of 2003.  Its share to the total R & D 
expenditure of the business enterprise sector was 
reduced from 39,9% in 2003 to 34,6% in 2004.  
The major industrial branches where R & D was 
being performed were the manufacture of 
chemicals and chemical products (C£1,30 mn), 
food products and beverages (C£0,49 mn), 
electrical machinery and apparatus (C£67.000) 
and other non-metallic mineral products 
(C£59.000). 
 
A rise of 39,7% to C£2,33 mn was observed in 
research expenditure in computer and related 
activities and of 6,7% to C£0,62 mn in business 
activities, such as legal, accounting, architec-
tural, advertising and consultancy activities.  
Research was also performed in health and social 
work (C£0,24 mn), financial  intermediation 
(C£0,18 mn), electricity supply (C£0,12 mn), 
post and telecommunications (C£86.000), 
supporting and auxiliary transport activities 
(C£80.000), agriculture, hunting and related 
service activities (C£64.000), construction 
(C£40.000), fishing, fish farming and related 
service activities (C£17.000) and distributive 
trades (C£11.000). 
 
 
 
Higher Education Sector 
 
R & D expenditure in the higher education sector 
during 2004 amounted to C£9,58 mn (compared 
to C£7,85 mn in 2003), with a contribution of 
C£7,93 mn from the University of Cyprus, 
C£0,12 mn by the Higher Technical Institute and 
C£1,53 mn from private higher education institu-
tions. Basic research absorbed 33,4% of total 
current R & D expenditure, applied research 
52,4% and experimental development the 
remaining 14,2%. 
 
 
The University of Cyprus was the principal 
performer of R & D activity in the sector in 
2004, as expenditure devoted to R & D reached 
C£7,93 mn (recording an increase of 22,9% 



 

 

- 18 - 

 
 

2003), από τις οποίες Κ£5,24 εκ. αφορούσαν 
αµοιβές προσωπικού. Στο ποσό αυτό περιλαµ-
βάνονται: 
 
(i) το µέρος των αµοιβών του ακαδηµαϊκού 

προσωπικού που αναλογεί στο ποσοστό 
του χρόνου τους που αφιερώνουν σε ερευ-
νητική εργασία στο αντικείµενο του ενδια-
φέροντός τους, η οποία εκτελείται ως 
αναπόσπαστο µέρος της καθηµερινής τους 
εργασίας και στο πλαίσιο των τακτικών 
µηνιαίων αποδοχών τους, 

 
(ii) δαπάνες στα πλαίσια ερευνητικών προ-

γραµµάτων που χρηµατοδοτούνται, είτε 
από κονδύλια του ίδιου του Πανεπιστη-
µίου είτε από εξωτερικούς φορείς, από την 
Κύπρο και το εξωτερικό, 

 
(iii) δαπάνες από τον προϋπολογισµό του 

Πανεπιστηµίου για τη χρηµατοδότηση 
ειδικών ερευνητικών δραστηριοτήτων του 
ακαδηµαϊκού προσωπικού. 

 
Με βάση τα πιο πάνω, υπολογίζεται ότι ποσό 
Κ£5,51 εκ. προήλθε από τον προϋπολογισµό του 
Πανεπιστηµίου Κύπρου και το υπόλοιπο από 
άλλους φορείς, ως εξής:  εξωτερικό Κ£1,33 εκ., 
Ίδρυµα Προώθησης Έρευνας Κ£0,64 εκ., 
υπουργεία και άλλα κυβερνητικά τµήµατα 
Κ£0,19 εκ., ιδιωτικές επιχειρήσεις Κ£0,11 εκ., 
επιχειρήσεις του ευρύτερου δηµόσιου τοµέα 
Κ£77.000 και ιδιωτικά ιδρύµατα µη κερδοσκο-
πικού χαρακτήρα Κ£74.000. 
 
Κατά τοµέα επιστήµης, το ποσό αυτό επιµερίζε-
ται στις θετικές επιστήµες (Τµήµατα Βιολογικών 
Επιστηµών, Μαθηµατικών και Στατιστικής, 
Πληροφορικής, Φυσικής και Χηµείας) Κ£4,00 
εκ., τις κοινωνικές επιστήµες (Τµήµατα Επιστη-
µών της Αγωγής, Κοινωνικών και Πολιτικών 
Επιστηµών, Οικονοµικών και ∆ηµόσιας ∆ιοίκη-
σης και ∆ιοίκησης Επιχειρήσεων) Κ£2,20 εκ., τις 
ανθρωπιστικές επιστήµες (Τµήµατα Κλασικών 
Σπουδών και Φιλοσοφίας, Βυζαντινών και 
Νεοελληνικών Σπουδών, Ιστορίας και Αρχαιο-
λογίας, Ξένων Γλωσσών και Φιλολογιών και 
Τουρκικών Σπουδών) Κ£1,32 εκ. και τις επιστή-
µες µηχανικού (Πολυτεχνική Σχολή) Κ£0,41 εκ. 
 
 

compared to 2003), of which C£5,24 mn related 
to labour costs.  This amount includes: 
 
 
(i) the portion of the salaries of the academic 

staff which corresponds to the share of 
time they have devoted to research activity 
in their area of interest; this has been 
carried out as an indispensable part of their 
everyday work and has been financed 
through their regular monthly emolu-
ments, 

(ii) expenditure within the context of research 
programmes, which are being funded, 
either from the University budget itself or 
from external sources, either in Cyprus or 
abroad, 

(iii) expenditure from the University budget 
used to fund specific research activities of 
the academic staff. 

 
 
On the basis of the above, it is estimated that an 
amount of C£5,51 mn devoted to R & D was 
drawn from the University budget while the rest 
has been made available from other sources, as 
follows:  abroad C£1,33 mn, Research Promo-
tion Foundation C£0,64 mn, ministries and other 
government departments C£0,19 mn, private 
enterprises C£0,11 mn, enterprises of the broad 
public sector C£77.000 and private non-profit 
institutions C£74.000. 
 
By field of science, this amount is shared 
between the natural sciences (Departments of 
Biological Sciences, Mathematics and Statistics, 
Computer Science, Physics and Chemistry) 
C£4,00 mn, the social sciences (Departments of 
Education, Social and Political Sciences, 
Economics and Public and Business 
Administration) C£2,20 mn, the humanities 
(Departments of Classics and Philosophy, 
Byzantine and Modern Greek Studies, History 
and Archaeology, Foreign Languages and Litera-
tures and Turkish Studies) C£1,32 mn and engi-
neering and technology (School of Engineering) 
C£0,41 mn. 
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Ο αριθµός των ατόµων που απασχολήθηκαν σε 
ερευνητικές δραστηριότητες στο Πανεπιστήµιο 
Κύπρου κατά το 2004 έφθασε τους 499 (σε 
όρους ισοδύναµου πλήρους απασχόλησης ο 
αριθµός αυτός ανέρχεται σε 291 άτοµα), από 
τους οποίους 178 γυναίκες.  Η συντριπτική 
πλειοψηφία (52,5%) είναι κάτοχοι διδακτορικού 
διπλώµατος, ενώ το 39,9% κατέχει µεταπτυχιακό 
προσόν. Οι 372 είναι Κύπριοι υπήκοοι και οι 121 
υπήκοοι άλλης  χώρας-µέλους της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης.  Ηλικιακά κατανέµονται ως εξής: 52 
άτοµα είναι κάτω των 25 ετών, 196 είναι 25-34 
ετών, 160 είναι 35-44 ετών, 69 είναι 45-54 ετών 
και 22 είναι 55 ετών και άνω. 
 
Στο Ανώτερο Τεχνολογικό Ινστιτούτο δαπανή-
θηκε για ερευνητικούς σκοπούς (κυρίως στις επι-
στήµες µηχανικού) ποσό Κ£0,12 εκ., που καλύ-
φθηκε στο µεγαλύτερό του µέρος από τον κρατι-
κό προϋπολογισµό. 
 
Στα ιδιωτικά ιδρύµατα τριτοβάθµιας εκπαί-
δευσης δαπανήθηκε ποσό ύψους Κ£1,53 εκ. (σε 
σύγκριση µε Κ£1,28 εκ. το 2003), από το οποίο 
Κ£1,07 εκ. προήλθαν από τον προϋπολογισµό 
των ίδιων των εκπαιδευτικών ιδρυµάτων, Κ£0,32 
εκ. από το Ίδρυµα Προώθησης Έρευνας και 
Κ£0,11 εκ. από πηγές του εξωτερικού.  Στην Ε & 
Α απασχολήθηκαν 216 άτοµα (70 σε όρους 
ισοδύναµου πλήρους απασχόλησης), από τα 
οποία 121 κατείχαν διδακτορικό δίπλωµα. 
 
Ιδιωτικός Τοµέας Μη Κερδοσκοπικού Χαρα-
κτήρα 
 
Οι ερευνητικές δαπάνες στα ιδιωτικά ιδρύµατα 
µη κερδοσκοπικού χαρακτήρα κατά το 2004 
ανήλθαν στα Κ£2,02 εκ., σε σύγκριση µε Κ£1,84 
εκ. το 2003.  Ποσό Κ£0,74 εκ. προήλθε από 
πηγές του εξωτερικού, Κ£0,57 εκ. από τον 
κρατικό προϋπολογισµό ως χορηγία, Κ£0,36 εκ. 
από το Ίδρυµα Προώθησης Έρευνας, Κ£0,28 εκ. 
από αυτοχρηµατοδότηση και Κ£74.000 από 
άλλες πηγές. 
 
Το ερευνητικό δυναµικό του τοµέα αριθµούσε 
72 άτοµα (σε σύγκριση µε 64 το 2003), από τα 
οποία 38 ήταν γυναίκες.  ∆ιδακτορικό δίπλωµα 
κατείχαν 21 άτοµα, µεταπτυχιακό προσόν 16 και 
πτυχίο πανεπιστηµίου 20. 
 

The number of persons engaged in R & D 
activities in the University of Cyprus during 
2004 stood at 499 (in full-time equivalent terms 
this number corresponds to 291 persons), of 
which 178 women.  The overwhelming majority 
(52,5%) are holders of PhD level degrees, while 
39,9% hold a postgraduate qualification. Of these 
persons, 372 are Cypriot nationals and 121 are 
nationals of another European Union member-
state. Their age distribution is as follows: 52 
persons are under 25 years of age, 196 are in the 
age group 25-34, 160 are in the age group 35-44, 
69 are in the age group 45-54 and 22 are aged 55 
years and over. 
 
In the Higher Technical Institute, an amount of 
C£0,12 mn was devoted to R & D (mainly in 
engineering and technology), which was funded 
in its greater part from the government budget. 
 
 
In the private institutions of higher education, an 
amount of C£1,53 mn was devoted to R & D 
(compared to C£1,28 mn in 2003), of which 
C£1,07 mn was self financed, C£0,32 mn was 
funded from the Research Promotion Foundation 
and C£0,11 mn from sources from abroad.  The 
number of persons engaged in R & D activities 
stood at 216 (70 in full-time equivalent terms), of 
which 121 were holders of PhD level degrees. 
 
 
Private Non-Profit Sector 
 
 
R & D expenditure in private non-profit insti-
tutions during 2004 stood at C£2,02 mn, 
compared to C£1,84 mn in 2003. An amount of 
C£0,74 mn originated from sources from abroad, 
C£0,57 mn from the government budget in the 
form of a grant, C£0,36 mn from the Research 
Promotion Foundation, C£0,28 mn from self 
financing and C£74.000 from other sources. 
 
 
R & D personnel in the sector numbered 72 
persons (compared to 64 in 2003), of which 38 
were women.  The number of PhD level degree 
holders was 21, postgraduate degree holders 16 
and basic university degree holders 20. 
 



 

 

- 20 - 

 
 

Ο κύριος φορέας ερευνητικής δραστηριότητας 
του τοµέα ήταν ο κλάδος της υγείας και κοινωνι-
κής µέριµνας µε δαπάνες ύψους Κ£1,87 εκ.  
Κατά τοµέα επιστήµης, οι θετικές επιστήµες 
απορρόφησαν Κ£1,27 εκ., οι ιατρικές επιστήµες 
Κ£0,53 εκ., οι κοινωνικές επιστήµες Κ£0,20 εκ., 
και οι αγροτικές επιστήµες Κ£10.000. Στην 
εφαρµοσµένη έρευνα αναλογούσε το 73,0% των 
συνολικών τρεχουσών ερευνητικών δαπανών. 
 
 
ΙΙ. ΜΕΘΟ∆ΟΛΟΓΙΚΕΣ ΣΗΜΕΙΩΣΕΙΣ 
 
Κάλυψη Στοιχείων και Περίοδος Αναφοράς 
 
Τα στοιχεία καλύπτουν όλες τις ερευνητικές 
δραστηριότητες στις ελεγχόµενες από το κράτος 
περιοχές της νήσου και αφορούν το ηµερολο-
γιακό έτος 2004. 
 
Συλλογή Στοιχείων και Πηγές των Στοιχείων 
 
Η συλλογή των στοιχείων έγινε σε τρεις φάσεις.  
Η πρώτη φάση περιλάµβανε όλα τα υπουργεία, 
κυβερνητικά τµήµατα και υπηρεσίες και τους 
ηµικρατικούς οργανισµούς.  Η δεύτερη φάση 
αφορούσε τον ιδιωτικό τοµέα και κάλυψε επιχει-
ρήσεις σε όλους τους τοµείς οικονοµικής δρα-
στηριότητας, καθώς επίσης και ιδρύµατα µη κερ-
δοσκοπικού χαρακτήρα.  Η τρίτη φάση κάλυψε 
το Πανεπιστήµιο Κύπρου και τις ιδιωτικές σχο-
λές τριτοβάθµιας εκπαίδευσης. 
 
Σε όλα τα τµήµατα, υπηρεσίες, οργανισµούς, 
ιδρύµατα και επιχειρήσεις που καλύφθηκαν στά-
ληκαν ερωτηµατολόγια, µε την παράκληση όπως 
συµπληρωθούν και επιστραφούν ταχυδροµικώς.  
Σε ορισµένες περιπτώσεις, όµως, η συλλογή των 
στοιχείων έγινε κατόπιν συνέντευξης, είτε προ-
σωπικής είτε µέσω τηλεφώνου.  Το ερωτηµατο-
λόγιο που χρησιµοποιήθηκε στις τρεις φάσεις 
της έρευνας ήταν κοινό ως προς τη δοµή και το 
περιεχόµενο, µε µικρές µόνο διαφοροποιήσεις 
ώστε να αντικατοπτρίζονται οι ιδιαιτερότητες 
του κάθε τοµέα δραστηριότητας. 
 
Η ερευνητική δραστηριότητα στο Πανεπιστήµιο 
Κύπρου καλύφθηκε µε την αποστολή δύο ερω-
τηµατολογίων σε όλα τα µέλη του ακαδηµαϊκού 
προσωπικού (περιλαµβανοµένου του ειδικού εκ-
παιδευτικού προσωπικού και των µεταπτυχια-

Health and social work formed the principal 
source of R & D activity in the sector, devoting 
an amount of C£1,87 mn.  On the basis of the 
field of science, the natural sciences absorbed 
C£1,27 mn, the medical sciences C£0,53 mn, the 
social sciences C£0,20 mn and agricultural 
sciences C£10.000.  Applied research constituted 
73,0% of the total current R & D expenditure of 
the sector. 
 
 
II. METHODOLOGICAL NOTES 
 
Coverage and Reference Period 
 
Data cover all R & D activities in the Govern-
ment controlled areas of the island and refer to 
the calendar year 2004. 
 
 
Data Collection and Sources οf Data 
 
The collection of data was carried out in three 
phases.  The first phase included all ministries, 
government departments and services and semi-
government organisations.  The second phase 
related to the private sector and covered business 
enterprises in all sectors of economic activity, as 
well as non-profit institutions.  The third phase 
covered the University of Cyprus and the private 
institutions of higher education. 
 
 
A questionnaire was addressed to all depart-
ments, services, organisations, institutions and 
enterprises covered, asking them to complete it 
and return it by mail.  In some cases, however, 
the data collection was conducted by 
interviewing, either face-to-face or by telephone.  
A common, with regard to its structure and 
content, questionnaire was used for all three 
phases of the survey, with only minor differences 
in order to accommodate certain special features 
of each sector of performance. 
 
 
R & D activity in the University of Cyprus was 
covered through addressing two relevant 
questionnaires to each member of the academic 
staff (including teaching support staff and 
postgraduate research associates).  The first 
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κών συνεργατών). Στόχος του πρώτου ερωτηµα-
τολογίου ήταν η συµπλήρωσή του από όλους και 
αφορούσε πληροφορίες για το ποσοστό χρονικά 
της ενασχόλησής τους µε ερευνητική εργασία, το 
αντικείµενο του ερευνητικού ενδιαφέροντός τους 
και τη συµµετοχή τους σε ερευνητικά προγράµ-
µατα.  Το δεύτερο ερωτηµατολόγιο αφορούσε τα 
ερευνητικά προγράµµατα και απευθυνόταν µόνο 
στους συντονιστές ερευνητές για κάθε ένα από 
αυτά. Αξιοποιήθηκαν επίσης διάφορες πληρο-
φορίες από διοικητικές πηγές και αρχεία. 
 
Ένα από τα πιο σηµαντικά στάδια της όλης 
εργασίας ήταν ο προσδιορισµός των ιδιωτικών 
επιχειρήσεων και των ιδρυµάτων µη κερδοσκο-
πικού χαρακτήρα που ασχολήθηκαν µε δραστη-
ριότητες Ε & Α.  Ερωτηµατολόγια στάληκαν σε 
επιχειρήσεις που δραστηριοποιούνται σε τοµείς 
όπου, µε βάση τις ενδείξεις από τις προηγούµε-
νες αντίστοιχες έρευνες, τη φύση των εργασιών 
τους και τη διεθνή εµπειρία, πιθανότατα να 
υπήρχε το στοιχείο της έρευνας.  Για παράδειγ-
µα, στον τοµέα της µεταποίησης υπήρξε πλήρης 
κάλυψη όλων των επιχειρήσεων µε αριθµό απα-
σχολουµένων 30 άτοµα και πάνω, ενώ σε ορι-
σµένους υποτοµείς όπου υπήρχε αυξηµένη πιθα-
νότητα εξεύρεσης ερευνητικών δραστηριοτήτων 
(όπως βιοµηχανίες ποτών, χηµικών, λιπασµά-
των, εντοµοκτόνων και γεωργικών φαρµάκων, 
φαρµακευτικών προϊόντων, αρωµάτων και 
καλλυντικών, απορρυπαντικών κ.ά.) επιλέγησαν 
επίσης και όλες οι επιχειρήσεις µε απασχόληση 
µικρότερη των 30 ατόµων.  Παρόµοια διαδικα-
σία και κριτήρια επιλογής ακολουθήθηκαν και 
στους υπόλοιπους τοµείς οικονοµικής δραστηρι-
ότητας. 
 
Σηµαντική πηγή στοιχείων αποτέλεσαν επίσης 
πληροφορίες για τα άτοµα/επιχειρήσεις που 
απευθύνθηκαν στο Ίδρυµα Προώθησης Έρευνας 
για εξασφάλιση χορηγίας µέσω των Προγραµ-
µάτων Επιχορήγησης Ερευνητικών Σχεδίων, 
καθώς επίσης δηµοσιεύµατα στον τύπο και 
άρθρα σε εξειδικευµένα περιοδικά και επιστηµο-
νικά συγγράµµατα. 
 
Ο συνολικός αριθµός των τµηµάτων/υπηρεσιών/ 
οργανισµών/ιδρυµάτων/επιχειρήσεων που ανέ-
φεραν ερευνητικές δραστηριότητες κατά το υπό 
επισκόπηση έτος και συµπλήρωσαν το σχετικό 
ερωτηµατολόγιο ήταν 120 (σε σύγκριση µε 115 

questionnaire aimed at being completed by 
everybody and concerned information on the 
share of their working time devoted to research, 
the area of their research interests and their 
participation in research programmes. The 
second questionnaire pertained to the research 
programmes themselves and was addressed only 
to the co-ordinators of each programme.  
Information from administrative sources and 
registers of the University was also utilised. 
 
 
One of the most important stages of the survey 
was the identification of the private enterprises 
and the non-profit institutions which had 
engaged in R & D activities.  Questionnaires 
were sent to enterprises active in areas which, on 
the basis of the findings of the previous 
corresponding surveys, the nature of their work 
and the experience of other countries, were the 
most probable to involve an element of research.  
For example, in the manufacturing sector there 
was full coverage of all enterprises engaging 30 
persons or more, while for a selected number of 
industrial branches where there was an increased 
probability of identifying R & D activities (such 
as manufacturers of beverages, chemicals, 
fertilizers and pesticides, drugs and medicines, 
perfumes and cosmetics, detergents, etc.), 
enterprises with employment of less than 30 
persons were also selected.  A similar approach 
and selection criteria were applied in the other 
sectors of economic activity as well. 
 
 
 
 
An important source of data formed information 
obtained from the Research Promotion Founda-
tion on the persons/enterprises applying for 
funding from the Programmes for the Financing 
of Research Projects, as well as reports in the 
press and articles in industrial journals and 
research compendia. 
 
 
The total number of departments/services/orga- 
nisations/institutions/enterprises which have 
reported R & D activity in the year under consi-
deration and have completed the questionnaire 
was 120 (compared to 115 in the previous year).  
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το προηγούµενο έτος).  Σ’ αυτόν θα πρέπει να 
προστεθεί και ένας πολύ µικρός αριθµός επιχει-
ρήσεων που είχαν κάποια δραστηριότητα Ε & Α 
κατά το 2004, η οποία επιβεβαιώθηκε, είτε από 
τους ίδιους τηλεφωνικά είτε από τη συµµετοχή 
τους σε προγράµµατα, αλλά δεν έγινε δυνατό να 
συµπληρώσουν ερωτηµατολόγιο για διάφορους 
λόγους (όπως έλλειψη χρόνου από µέρους τους, 
άρνηση απάντησης, ανεπάρκεια στοιχείων κ.ά.) 
και κρίθηκε απαραίτητο να γίνει κάποια εκτί-
µηση.  Ως εκ τούτου, η συλλογή µπορεί να 
θεωρηθεί απογραφική από άποψη ερευνητικής 
δαπάνης και δυναµικού. 
 
Μεθοδολογία 
 
Η έρευνα διενεργείται σύµφωνα µε τις πρόνοιες 
του Ευρωπαϊκού Κανονισµού (ΕΚ) αριθ. 
753/2004 και µε βάση τους ορισµούς, τις έννοιες 
και τη µεθοδολογία του “Εγχειριδίου του 
Frascati” του Οργανισµού Οικονοµικής Συνερ-
γασίας και Ανάπτυξης, που αποτελεί το διεθνές 
πρότυπο για τη διενέργεια ερευνών για την Ε & 
Α και χρησιµοποιείται και από τη Στατιστική 
Υπηρεσία της Ευρωπαϊκής Ένωσης (Eurostat). 
 
Εµπιστευτικότητα των Αποτελεσµάτων 
 
Σύµφωνα µε τις πρόνοιες του περί Στατιστικής 
Νόµου, Αρ. 15(Ι) του 2000, όλα τα στοιχεία που 
έχουν συλλεγεί τηρούνται ως εµπιστευτικά και 
χρησιµοποιούνται αποκλειστικά και µόνο για 
σκοπούς γενικής στατιστικής.  Παρόλο ότι 
παρουσιάζονται αναλυτικά στοιχεία για τµήµα-
τα, υπηρεσίες και οργανισµούς στον ευρύτερο 
δηµόσιο τοµέα, κανένα ατοµικό στοιχείο δεν 
δηµοσιεύεται για ιδιωτικές επιχειρήσεις και/ή για 
οικονοµικές δραστηριότητες όπου υπάρχουν 
λιγότερες από τρεις επιχειρήσεις. 
 
Ερωτηµατολόγια που Χρησιµοποιήθηκαν 
 
Αντίγραφο του ερωτηµατολογίου που χρησι-
µοποιήθηκε για τη συλλογή στοιχείων από τις 
επιχειρήσεις περιλαµβάνεται στο Παράρτηµα της 
παρούσας έκθεσης.  Παρόµοιο, ως προς τη δοµή 
και το περιεχόµενο, ερωτηµατολόγιο χρη-
σιµοποιήθηκε και για τη συλλογή στοιχείων, 
τόσο για το δηµόσιο τοµέα όσο και για τα 
ερευνητικά προγράµµατα στα ιδρύµατα τριτο-
βάθµιας εκπαίδευσης, µε µικρές µόνο διαφορο-

To this, one must also add a very small number 
of enterprises which had performed R & D in 
2004, as confirmed either by themselves on the 
phone or through their participation in research 
programmes, but were unable to complete the 
questionnaire for various reasons (such as lack of 
time on their part, refusal to respond, non-
availability of data, etc.) and it was deemed 
necessary to make an estimate.  Consequently, 
the survey can be considered as a census in terms 
of R & D expenditure and personnel. 
 
 
 
Methodology 
 
The survey is carried out according to the 
provisions of the Commission Regulation No 
753/2004 and using the definitions, concepts and 
methodology of the “Frascati Manual”, 
developed by the Organisation for Economic Co-
operation and Development, which forms the 
proposed standard practice for surveys of R & D 
and is also used by the Statistical Office of the 
European Communities (Eurostat). 
 
Confidentiality of Results 
 
In compliance with the provisions of the 
Statistics Law, No. 15(I) of 2000, all data 
collected are treated as confidential and used 
only for statistical purposes. Although detailed 
data are being presented for departments, 
services and organisations in the broad public 
sector, no individual data are published for 
private enterprises and/or economic activities 
where there exist fewer than three enterprises. 
 
 
 
Questionnaires Used 
 
A copy of the questionnaire used for the 
collection of data in the business enterprise 
sector is included in the Appendix of this report.  
A similar, with regard to its structure and 
content, questionnaire was also used for the 
collection of data in the government sector and 
for the research programmes in higher education 
institutions, with only minor differences in order 
to reflect certain special features of each sector 
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ποιήσεις ώστε να αντικατοπτρίζονται οι ιδιαιτε-
ρότητες του κάθε τοµέα δραστηριότητας.  Στο 
Παράρτηµα παρουσιάζεται επίσης αντίγραφο 
του ερωτηµατολογίου που απευθύνθηκε σε όλα 
τα µέλη του ακαδηµαϊκού προσωπικού του 
Πανεπιστηµίου Κύπρου, ώστε να διαπιστωθεί ο 
χρόνος ενασχόλησής τους µε ερευνητική 
εργασία. 
 
Συστήµατα Ταξινόµησης 
 
Η ταξινόµηση των απογραφόµενων µονάδων σε 
έναν από τους τέσσερις θεσµικούς τοµείς (δηµό-
σιος, επιχειρήσεις, τριτοβάθµια εκπαίδευση, 
ιδιωτικός µη κερδοσκοπικού χαρακτήρα) έγινε 
σύµφωνα µε τις οδηγίες του “Εγχειριδίου του 
Frascati”. 
 
Η ταξινόµηση των επιχειρήσεων και των ιδιωτι-
κών ιδρυµάτων µη κερδοσκοπικού χαρακτήρα 
έγινε σύµφωνα µε την κύρια οικονοµική δραστη-
ριότητά τους, βάσει της κύριας κατηγορίας προϊ-
όντων/υπηρεσιών που παράγουν/προσφέρουν.  
Χρησιµοποιήθηκε το Σύστηµα Ταξινόµησης 
Οικονοµικών ∆ραστηριοτήτων NACE Αναθ. 1.1 
της Eurostat. 
 
 
ΙIΙ. ΟΡΙΣΜΟΙ ΠΟΥ ΧΡΗΣΙΜΟΠΟΙΗΘΗ-

ΚΑΝ 
 
Επιστηµονική έρευνα και πειραµατική 
ανάπτυξη (Ε & Α) είναι η δηµιουργική εργασία 
που αναλαµβάνεται µε συστηµατικό τρόπο, µε 
σκοπό να συµβάλει στην αύξηση του 
αποθέµατος των γνώσεων (περιλαµβάνονται η 
γνώση για τον άνθρωπο, τον πολιτισµό και την 
κοινωνία) και στη χρήση αυτού του αποθέµατος 
στην επινόηση νέων εφαρµογών. 
 
Βασική έρευνα είναι οι πειραµατικές ή 
θεωρητικές εργασίες που αναλαµβάνονται µε 
σκοπό τη δηµιουργία νέων γνώσεων για τις 
αιτίες των παρατηρούµενων φαινοµένων και 
γεγονότων, χωρίς να προσδοκάται οποιαδήποτε 
συγκεκριµένη εφαρµογή ή χρησιµοποίηση. 
 
Εφαρµοσµένη έρευνα είναι οι πρωτότυπες 
εργασίες που αναλαµβάνονται µε σκοπό τη δηµι-
ουργία νέων γνώσεων, που κατευθύνονται όµως 
σε συγκεκριµένο στόχο ή πρακτική εφαρµογή. 

of performance.  The Appendix also includes a 
copy of the questionnaire addressed to all 
members of the academic staff of the University 
of Cyprus, which was used to ascertain the share 
of their working time devoted to research. 
 
 
 
 
Classification Systems 
 
The assignment of reporting units to one of the 
four institutional sectors (government, business 
enterprise, higher education and private non-
profit) was done on the basis of the recom-
mendations of the “Frascati Manual”. 
 
 
Enterprises and private non-profit institutions 
were classified according to their major kind of 
economic activity, on the basis of their principal 
category of goods/services produced/offered.  
The Statistical Classification of Economic 
Activities NACE Rev. 1.1 developed by Eurostat 
has been used. 
 
 
 
III. DEFINITIONS OF TERMS USED 
 
 
Scientific research and experimental deve-
lopment (R & D) comprise creative work 
undertaken on a systematic basis in order to 
increase the stock of knowledge, including 
knowledge of man, culture and society, and the 
use of this stock of knowledge to devise new 
applications. 
 
 
Basic research is experimental or theoretical 
work undertaken primarily to acquire new 
knowledge of the underlying foundation of 
phenomena and observable facts, without any 
particular application or use in view. 
 
 
Applied research is also original investigation 
undertaken in order to acquire new knowledge.  
It is, however, directed primarily towards a 
specific practical aim or objective. 



 

 

- 24 - 

 
 

Πειραµατική ανάπτυξη είναι οι συστηµατικές 
εργασίες που βασίζονται σε υπάρχουσες γνώσεις 
(που αποκτήθηκαν από την έρευνα ή την πρα-
κτική εµπειρία) µε σκοπό την παραγωγή νέων 
υλικών, προϊόντων ή εξοπλισµού, την εισαγωγή 
νέων διαδικασιών, συστηµάτων και υπηρεσιών ή 
την ουσιαστική βελτίωση αυτών που ήδη υπάρ-
χουν για συγκεκριµένες εφαρµογές. 
 
Ερευνητικές δαπάνες αποτελούν το σύνολο των 
δαπανών (τρεχουσών και κεφαλαίου) που διατί-
θενται για έρευνα στο εσωτερικό µιας ερευνητι-
κής µονάδας ή τοµέα της οικονοµίας, ανεξάρτη-
τα από την πηγή προέλευσής τους.  Περιλαµβά-
νονται επίσης οι δαπάνες που γίνονται εκτός της 
ερευνητικής µονάδας ή του τοµέα για υποστήρι-
ξη της ερευνητικής δραστηριότητας. 
 
Ερευνητικό δυναµικό θεωρούνται όλα τα πρό-
σωπα που συµβάλλουν άµεσα στην πραγµατο-
ποίηση του ερευνητικού έργου, καθώς επίσης και 
όσοι προσφέρουν διάφορες υπηρεσίες όπως 
διοικητικό και γραµµατειακό προσωπικό.  Το 
ερευνητικό προσωπικό διαιρείται σε τρεις 
κατηγορίες: ερευνητές, τεχνικούς και προσωπικό 
υποστήριξης. 
 
Ερευνητής είναι ο επιστήµονας που εργάζεται 
για τη σύλληψη και τη δηµιουργία νέων γνώσε-
ων, προϊόντων, διαδικασιών, µεθόδων και συ-
στηµάτων και τη διαχείριση των ερευνητικών 
έργων. 
 
Τεχνικός είναι το άτοµο που συµµετέχει στην 
έρευνα εκτελώντας επιστηµονικά και τεχνικά 
καθήκοντα, συνήθως υπό την καθοδήγηση των 
ερευνητών, π.χ. προγραµµατιστής, παρασκευα-
στής εργαστηρίου, σχεδιαστής κ.λ.π. 
 
Προσωπικό υποστήριξης περιλαµβάνει τα 
άτοµα που συµµετέχουν στο ερευνητικό έργο 
εκτελώντας διάφορες εργασίες απαραίτητες για 
την ολοκλήρωσή του, π.χ. γραµµατείς, δακτυλο-
γράφοι, εργάτες, διοικητικοί κ.λ.π. 
 
Ισοδύναµο Πλήρους Απασχόλησης (Ι.Π.Α.) 
εκφράζει το συνολικό χρόνο που αφιερώνει ένα 
άτοµο στην έρευνα κατά τη διάρκεια ενός έτους.  
Μονάδα µέτρησης είναι το ανθρωποέτος που 
εκφράζει την πλήρη απασχόληση στην έρευνα 
ενός ατόµου για ένα έτος. 

Experimental development is systematic work, 
drawing on existing knowledge gained from 
research and practical experience, that is directed 
to producing new materials, products or devices, 
to installing new processes, systems and services, 
or to improving substantially those already 
produced or installed. 
 
 
R & D expenditure comprises all expenditures 
(current and capital) performed within a stati-
stical unit or sector of the economy, whatever the 
source of funds.  Expenditures made outside the 
statistical unit or sector but in support of R & D 
are also included. 
 
 
 
R & D personnel comprises all persons 
employed directly on R & D, as well as those 
providing direct services such as R & D 
managers, administrators and clerical staff.  R & 
D personnel can be distinguished into three 
categories: researchers, technicians and other 
supporting staff. 
 
 
Researcher is the professional engaged in the 
conception and the creation of new knowledge, 
products, processes, methods and systems and in 
the management of the projects concerned. 
 
 
Technician is the person who participates in R & 
D by performing scientific and technical tasks, 
normally under the supervision of researchers, 
e.g. computer programmer,  laboratory assistant, 
designer, etc. 
 
Other supporting staff includes the persons 
who participate in R & D projects by performing 
various tasks indispensable for their completion, 
e.g. secretarial and clerical staff, labourers, 
administrators, etc. 
 
Full-time Equivalent (F.T.E.) expresses the 
total time devoted to research by a person during 
one year.  One F.T.E. may be thought of as one 
person-year which corresponds to one person 
working full-time on R & D during one year. 
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∆ηµόσιος τοµέας περιλαµβάνει (α) όλα τα 
τµήµατα, υπηρεσίες και άλλα σώµατα που 
παρέχουν, χωρίς όµως να πωλούν, υπηρεσίες στο 
κοινό (εκτός της τριτοβάθµιας εκπαίδευσης) οι 
οποίες δεν µπορούν διαφορετικά να προσφερ-
θούν ικανοποιητικά και οικονοµικά και συµβάλ-
λουν στη διοίκηση του κράτους και στη διαµόρ-
φωση της οικονοµικής και κοινωνικής πολιτικής, 
(β) τα ιδρύµατα µη κερδοσκοπικού χαρακτήρα 
που ελέγχονται και χρηµατοδοτούνται από την 
κυβέρνηση.  Οι επιχειρήσεις του δηµοσίου περι-
λαµβάνονται στον τοµέα των επιχειρήσεων. 
 
Τοµέας επιχειρήσεων περιλαµβάνει (α) όλες τις 
εταιρείες, οργανισµούς και ιδρύµατα, των οποί-
ων η κύρια δραστηριότητα είναι η παραγωγή 
προϊόντων ή υπηρεσιών (εκτός της τριτοβάθµιας 
εκπαίδευσης) και η διάθεσή τους προς πώληση 
στο κοινό, (β) τα ιδιωτικά ιδρύµατα µη κερδο-
σκοπικού χαρακτήρα που τις εξυπηρετούν. 
 
Τοµέας τριτοβάθµιας εκπαίδευσης περιλαµ-
βάνει όλα τα πανεπιστήµια, κολλέγια και λοιπά 
ιδρύµατα µεταλυκειακής εκπαίδευσης, ανεξάρ-
τητα από την πηγή χρηµατοδότησής τους ή τη 
νοµική τους υπόσταση. Περιλαµβάνονται επίσης 
όλα τα ερευνητικά ινστιτούτα, πειραµατικοί 
σταθµοί και κλινικές που λειτουργούν υπό τον 
άµεσο έλεγχο ή διοικούνται από ή συνδέονται µε 
ιδρύµατα τριτοβάθµιας εκπαίδευσης. 
 
Ιδιωτικός τοµέας µη κερδοσκοπικού χαρακ-
τήρα περιλαµβάνει (α) τα ιδιωτικά µη κερδο-
σκοπικά ιδρύµατα που εξυπηρετούν τα νοικοκυ-
ριά (δηλαδή το κοινό) και προσφέρουν µη εµπο-
ρεύσιµες υπηρεσίες, (β) ιδιώτες ή νοικοκυριά. 
 
Εξωτερικό αποτελείται από (α) όλα τα ιδρύµατα 
και ιδιώτες που εδρεύουν έξω από τα σύνορα 
µιας χώρας εκτός των οχηµάτων, πλοίων, αερο-
σκαφών και δορυφόρων που κατευθύνονται από 
εγχώριους οργανισµούς και τα πεδία δοκιµών 
που ανήκουν σε τέτοιους οργανισµούς, (β) όλους 
τους διεθνείς οργανισµούς (εκτός των επιχειρή-
σεων), περιλαµβανοµένων των εγκαταστάσεων 
και λειτουργιών τους εντός των συνόρων µιας 
χώρας. 
 
 
 
 

Government sector is composed of (a) all 
departments, services and other bodies which 
furnish but normally do not sell to the com-
munity those common services, other than higher 
education, which cannot otherwise be conve-
niently and economically provided and admini-
ster the state and the economic and social policy 
of the community, (b) non-profit institutions 
controlled and mainly financed by government.  
Public enterprises are included in the business 
enterprise sector. 
 
 
Business enterprise sector includes (a) all firms, 
organisations and institutions whose primary 
activity is the market production of goods or 
services (other than higher education) for sale to 
the general public, (b) the private non-profit 
institutions mainly serving them. 
 
 
Higher education sector is composed of all 
universities, colleges and other institutes of post-
secondary education, whatever their source of 
finance or legal status.  It also includes all 
research institutes, experimental stations and 
clinics operating under the direct control of or 
administered by or associated with higher 
education establishments. 
 
 
Private non-profit sector covers (a) non-
market, private non-profit institutions serving 
households (i.e. the general public), (b) private 
individuals or households. 
 
 
Αbroad consists of (a) all institutions and 
individuals located outside the political frontiers 
of a country except for vehicles, ships, aircraft 
and space satellites operated by domestic 
organisations and testing grounds acquired by 
such organisations, (b) all international organi-
sations (except business enterprises), including 
facilities and operations within the frontiers of a 
country. 
 
 
 
 
 



 - 26 - 

IV. NOMI MATIKH MONA A OY XPH-

IMO OIH HKE 

 

 1  K  (K£)  = 100  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

V.   

 

 ...  µ  µ  

 . µµ  

 K£ . µµ   K  

 K£000's   K  

 . . . .     

 

IV. CURRENCY UNIT USED 

 

 

1 Cyprus pound (C£) = 100 cents 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

V. ABBREVIATIONS 

 

 ... data not available 

 mn million 

C£mn million Cyprus pounds 

 C£000's thousand Cyprus pounds 

 n.e.c. not elsewhere classified 

 

 

 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004  

 1,1658 1,1359 1,0600 1,0773 1,0902 1,1815 1,1628  Pound Sterling

  . . . 1,9314 1,8373 1,6055 1,5516 1,6396 1,9325 2,1299  U.S. Dollar

 1,7189 1,7243 1,7390 1,7315 1,7331 1,7069 1,1714  Euro

  - EXCHANGE RATES

µ   µ µ   £                       

(  µ  )

Foreign Currency per C£                        

(Average Selling Rates)
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ΠΙΝΑΚΑΣ  3:  ΕΡΕΥΝΗΤΙΚΕΣ ∆ΑΠΑΝΕΣ ΚΑΙ ΕΡΕΥΝΗΤΙΚΟ ∆ΥΝΑΜΙΚΟ
                          ΣΕ ΕΠΙΛΕΓΜΕΝΕΣ ΜΗ ΕΥΡΩΠΑΪΚΕΣ ΧΩΡΕΣ

TABLE       3:  R & D EXPENDITURE AND PERSONNEL IN SELECTED 
                         NON-EUROPEAN COUNTRIES

Έτος 
Αναφοράς

Year of 
Reference

 ΚΥΠΡΟΣ 2004 0,37 1.017  CYPRUS

 ΑΜΕΡΙΚΗ     AMERICA
   Αργεντινή 2003 0,41 39.393    Argentina
   Βραζιλία 2003 0,98 117.541 1    Brazil
   Ηνωµένες Πολιτείες 2004 2,68 2 1.334.628 3, 4    United States
   Ισηµερινός 2003 0,07 1.555 5    Ecuador
   Καναδάς 2003 2,00 167.861 1    Canada
   Κολοµβία 2003 0,17 6 8.216    Colombia
   Κόστα Ρίκα 2000 0,39 1.412 3, 5, 7    Costa Rica
   Κούβα 2003 0,65 33.478 5    Cuba
   Μεξικό 2002 0,40 46.092    Mexico
   Ουρουγουάη 2002 0,26 1.412    Uruguay
   Παναµάς 2003 0,34 1.512    Panama
   Χιλή 2003 0,61 11.173 6    Chile

 ΑΣΙΑ     ASIA
   Γεωργία 2002 0,29 14.893 5    Georgia
   Θαϋλάνδη 2003 0,26 42.379    Thailand
   Ιαπωνία 2003 3,15 882.414    Japan
   Ινδία 2001 0,85 330.492 8    India
   Ισραήλ 2004 4,46 13.110 9    Israel
   Κίνα 2004 1,44 1.152.617    China
   Κορέα (Νότια) 2003 2,64 186.214    Korea (South)
   Μαλαισία 2002 0,69 10.731    Malaysia
   Πακιστάν 2002 0,27 36.706 9    Pakistan
   Σιγκαπούρη 2004 2,25 25.492    Singapore
   Χογκ Κογκ 2002 0,60 12.890    Hong Kong

 ΑΦΡΙΚΗ  AFRICA
   Αίγυπτος 2000 0,19 102.296 10    Egypt
   Ζάµπια 1999 0,01 2.098    Zambia
   Μαδαγασκάρη 2000 0,12 985    Madagascar
   Μαυρίκιος 2003 0,35 871 5, 9    Mauritius
   Νότιος Αφρική 2002 0,68 25.720    South Africa
   Ουγκάντα 2001 0,81 1.278 5    Uganda
   Τυνησία 2002 0,63 11.510    Tunisia

 ΩΚΕΑΝΙΑ  OCEANIA
   Αυστραλία 2002 1,70 106.838    Australia
   Νέα Ζηλανδία 2003 1,16 21.410    New Zealand

Πηγή: Βάση ∆εδοµένων του Ινστιτούτου Στατιστικής της ΟΥΝΕΣΚΟ  (ενηµέρωση: 31/12/2006)
Source: UNESCO Institute of Statistics Database (last updated: 31/12/2006)

1. 2000,    2. Προκαταρκτικά στοιχεία/Provisional data,     3. Περιλαµβάνει µόνο τους ερευνητές/Includes researchers only,  
4. 2002,    5. Αριθµός Aτόµων/Head Count,    6. 2001,    7. 1999,    8. 1998,    9. 1997,    10. 1991

Χώρα

Ερευνητικό ∆υναµικό 
(Ισοδύναµο Πλήρους 

Απασχόλησης) Country
R & D Personnel        

(Full Time Equivalent)

Ερευνητικές ∆απάνες 
ως % του Α.Εγχ.Π.

R & D Expenditure    
as % of G.D.P.
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Αρ. Φακ.:  05.27.06.81 ΣΤΑΤΙΣΤΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
Τηλ.:  22602170, 22602167 1444 Λευκωσία 
Τέλεφαξ:  22661313 
E-mail:  enquiries@cystat.mof.gov.cy 

ΓΙΑ ΕΠΙΣΗΜΗ ΧΡΗΣΗ 
Αύξων Αριθµός ∆ραστηριότητα Μέγεθος
       

 
ΣΥΛΛΟΓΗ  ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ  ΓΙΑ  ΤΗΝ  ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΗ  ΕΡΕΥΝΑ 

ΚΑΙ  ΤΗΝ  ΠΕΙΡΑΜΑΤΙΚΗ  ΑΝΑΠΤΥΞΗ,  2004 
 
Επωνυµία της επιχείρησης/οργανισµού: ..........................................................................  
 
∆ιεύθυνση: .......................................................................................................................  
 
Τηλέφωνο: ............................................  Τέλεφαξ: ......................................................  
 
Νοµική µορφή της επιχείρησης/οργανισµού: ..................................................................  
 
Είδος δραστηριότητας (προσδιορίστε πλήρως): ..............................................................  
 
...........................................................................................................................................  
 
Αριθµός απασχοληθέντων προσώπων κατά το 2004: .....................................................  
 
Όνοµα προσώπου που συµπλήρωσε το ερωτηµατολόγιο: ...............................................  
 
...............................................................  Θέση: ...........................................................  
 
Γενικές  Παρατηρήσεις 
 
1. Σκοπός του ερωτηµατολογίου είναι η συλλογή στοιχείων για τις δαπάνες και το 

προσωπικό που απασχολείται σε δραστηριότητες επιστηµονικής έρευνας και πει-
ραµατικής ανάπτυξης, Ε & Α. Τα στοιχεία αφορούν το έτος 2004. Για σκοπούς 
διεθνών συγκρίσεων, χρησιµοποιούνται οι ορισµοί, οι έννοιες και η µεθοδολογία 
του “Εγχειριδίου του Frascati” του Ο.Ο.Σ.Α. 

2. Η συλλογή των στοιχείων διεξάγεται µε βάση τον περί Στατιστικής Νόµο, αρ. 
15(I) του 2000.  Άρνηση παροχής των πληροφοριών που ζητούνται ή παροχή 
ψευδών, ελλιπών ή ανακριβών στοιχείων υπόκειται στις συνέπειες του Νόµου. 

3. Η Στατιστική Υπηρεσία υποχρεούται, σύµφωνα µε τις πρόνοιες του περί 
Στατιστικής Νόµου, να τηρήσει τα στοιχεία που θα δηλώσετε ως εµπιστευτικά.  
Οι απαντήσεις σας θα χρησιµοποιηθούν αποκλειστικά και µόνο για σκοπούς 
στατιστικής και κανένας δεν θα λάβει γνώση των ατοµικών στοιχείων της 
επιχείρησης/οργανισµού σας, ούτε δηµόσια αρχή, ούτε ιδιώτης. 

4. Καλείστε όπως απαντήσετε στις ερωτήσεις του ερωτηµατολογίου µε την όσο το 
δυνατό µεγαλύτερη ακρίβεια.  Αν δεν γνωρίζετε όλα τα ζητηθέντα στοιχεία µε 
ακρίβεια, µπορείτε να δώσετε την καλύτερη δυνατή εκτίµησή σας. 

5. Παρακαλώ όπως µελετήσετε προσεκτικά τους ορισµούς και τις οδηγίες που 
παρατίθενται στις σελίδες που ακολουθούν, προτού προχωρήσετε στη συµπλή-
ρωση του ερωτηµατολογίου. 

 
 
 
 
 Π. Φιλιππίδης 
 ∆ιευθυντής 
 Στατιστικής Υπηρεσίας 
Αύγουστος, 2005. 
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ΟΡΙΣΜΟΣ  ΤΗΣ  ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΗΣ  ΕΡΕΥΝΑΣ 
ΚΑΙ  ΠΕΙΡΑΜΑΤΙΚΗΣ  ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

 
Ως επιστηµονική έρευνα και πειραµατική ανάπτυξη, Ε & Α (scientific research 
and experimental development, R & D) ορίζεται η δηµιουργική εργασία που 
αναλαµβάνεται σε συστηµατική βάση, µε σκοπό να συµβάλει στην αύξηση του 
αποθέµατος της γνώσης (περιλαµβάνεται η γνώση για τον άνθρωπο, τον πολιτισµό 
και την κοινωνία) και στη χρήση αυτού του αποθέµατος για την επινόηση νέων 
εφαρµογών. 
 
Η E & Α διακρίνεται σε τρεις κατηγορίες, ως εξής: 
 
(α) Βασική Έρευνα 
 

Είναι η πειραµατική ή θεωρητική εργασία που αναλαµβάνεται µε σκοπό την 
απόκτηση νέας γνώσης για τις αιτίες των παρατηρούµενων φαινοµένων και 
γεγονότων, χωρίς να προσδοκάται οποιαδήποτε συγκεκριµένη εφαρµογή ή 
χρησιµοποίησή της. 

 
(β) Εφαρµοσµένη Έρευνα 
 

Είναι η πρωτότυπη εργασία που αναλαµβάνεται µε σκοπό την απόκτηση νέας 
γνώσης, που κατευθύνεται, όµως, προς έναν συγκεκριµένο στόχο ή πρακτική 
εφαρµογή. 

 
(γ) Πειραµατική Ανάπτυξη 
 

Είναι η συστηµατική εργασία που αντλεί από την υπάρχουσα γνώση (που έχει 
αποκτηθεί από την έρευνα ή/και την πρακτική εµπειρία) µε σκοπό την 
παραγωγή νέων υλικών, προϊόντων ή εξοπλισµού, την εισαγωγή νέων διαδι-
κασιών, συστηµάτων και υπηρεσιών ή την ουσιαστική βελτίωση αυτών που ήδη 
υπάρχουν για συγκεκριµένες εφαρµογές. 

 
 

ΤΙ  ∆ΕΝ  ΕΙΝΑΙ  Ε & Α 
 

Για σκοπούς συµπλήρωσης του ερωτηµατολογίου, η Ε & Α πρέπει να διαχωρίζεται 
από ένα ευρύ φάσµα παρεµφερών δραστηριοτήτων µε σηµαντική επιστηµονική και 
τεχνολογική βάση.  Οι δραστηριότητες αυτές µπορεί να είναι στενά συνδεδεµένες µε 
την Ε & Α όσον αφορά τους µηχανισµούς, τους θεσµούς και το προσωπικό, πρέπει 
όµως, όσο είναι δυνατό, να µην υπολογιστούν στην καταγραφή των στοιχείων που 
αφορούν την Ε & Α. 
 
Στη συνέχεια παρατίθενται παραδείγµατα εργασιών που δεν αποτελούν Ε & Α, εκτός 
φυσικά εάν διενεργούνται αποκλειστικά ή πρωτίστως στα πλαίσια µιας ερευνητικής 
δραστηριότητας: 
 
(α) Η εκπαίδευση και επαγγελµατική κατάρτιση του ανθρώπινου δυναµικού. 
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(β) Η απλή συλλογή, επεξεργασία και ερµηνεία στατιστικών στοιχείων γύρω από 
φυσικά ή κοινωνικά φαινόµενα (π.χ. έρευνες αγοράς, τριµηνιαίες έρευνες για 
την ανεργία, τοπογραφικές χαρτογραφήσεις ρουτίνας, γεωλογικές, υδρολογικές 
και µετεωρολογικές µετρήσεις ρουτίνας κλπ.) χωρίς περαιτέρω εµβάθυνση. 

 
(γ) Η εκπόνηση µελετών µε στόχο την παροχή συµβουλευτικών υπηρεσιών. 
 
(δ) Η εκπόνηση µελετών όπου γίνεται απλή εφαρµογή ήδη προϋπάρχουσας 

γνώσης, π.χ. µηχανολογικές µελέτες κατασκευών, µελέτες σκοπιµότητας κλπ. 
 
(ε) Η παροχή επιστηµονικών και τεχνικών υπηρεσιών πληροφόρησης, π.χ. υπηρε-

σίες βιβλιογραφίας. 
 
(στ) Η δοκιµή και τυποποίηση, δηλαδή η συντήρηση των εθνικών προτύπων, η 

διακρίβωση των δευτερευόντων προτύπων και η δοκιµή και ανάλυση ρουτίνας 
των υλικών, συστατικών, προϊόντων, διαδικασιών κλπ. 

 
(ζ) Ο απλός ποιοτικός έλεγχος. 
 
(η) Η καθηµερινή εφαρµογή της εξειδικευµένης ιατρικής γνώσης. 
 
(θ) Η διενέργεια εργασιών διοικητικής και νοµικής φύσεως σε σχέση µε την 

εξασφάλιση διπλωµάτων ευρεσιτεχνίας και αδειών. 
 
(ι) Η συνηθισµένη ανάπτυξη λογισµικού και άλλες συναφείς εργασίες, όπως η 

υποστήριξη υφιστάµενων συστηµάτων, η µετατροπή και/ή µετάφραση 
γλωσσών προγραµµατισµού, η προσαρµογή του υπάρχοντος λογισµικού, η 
διόρθωση προβληµάτων ή σφαλµάτων σε συστήµατα και η ετοιµασία 
εγχειριδίων χρήστη. 

 
Ένα κύριο και πρακτικό γνώρισµα που µας επιτρέπει να διακρίνουµε τις ερευνητικές 
από τις άλλες δραστηριότητες είναι η παρουσία στην Ε & Α ενός αξιόλογου στοιχείου 
πρωτοτυπίας ή καινοτοµίας ως προς το ερευνητικό αντικείµενο ή και τη 
µεθοδολογία. 
 
Μια πτυχή του κριτηρίου αυτού είναι ότι κάποια εργασία µπορεί να αποτελεί Ε & Α 
όταν επιτελείται για ένα σκοπό, όταν όµως επιτελείται για κάποιο άλλο σκοπό να µη 
θεωρείται ως Ε & Α.  Αυτό φαίνεται καλύτερα στα πιο κάτω παραδείγµατα: 
 
(α) Στον τοµέα της ιατρικής, η συνηθισµένη αυτοψία για τη διαπίστωση των αιτιών 

θανάτου αποτελεί απλή άσκηση ιατρικής φροντίδας και δεν είναι Ε & Α, ειδική 
όµως έρευνα σ’ ένα συγκεκριµένο περιστατικό θανάτου ώστε να εξεταστούν οι 
παρενέργειες που µπορεί να είχε µια θεραπεία για καρκίνο είναι Ε & Α.  
Παροµοίως, οι αναλύσεις αίµατος και άλλες βακτηριολογικές εξετάσεις δεν 
είναι Ε & Α, µία όµως ειδική σειρά εξετάσεων αίµατος που διενεργείται σε 
σχέση µε την εισαγωγή ενός καινούργιου φαρµάκου είναι Ε & Α. 

 
(β) Οι καθηµερινές µετρήσεις της θερµοκρασίας και της ατµοσφαιρικής πίεσης δεν 

είναι Ε & Α, η έρευνα όµως που στοχεύει στην ανακάλυψη νέων µεθόδων για 
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µέτρηση της θερµοκρασίας αποτελεί Ε & Α, όπως και η µελέτη και ανάπτυξη 
νέων τεχνικών για την ερµηνεία των στοιχείων. 

 
(γ) Οι υπολογισµοί, τα σχέδια, τα πλάνα εργασίας και οι οδηγίες λειτουργίας που 

γίνονται στα πλαίσια της εγκατάστασης και λειτουργίας πειραµατικών σταθµών 
και πρωτοτύπων είναι Ε & Α, εάν όµως γίνονται στα πλαίσια της ετοιµασίας, 
εφαρµογής και συντήρησης ενός προγράµµατος τυποποίησης της παραγωγής 
(π.χ. οδηγοί εργαλείων, εργαλεία µηχανών) ή για να προωθηθεί η πώληση των 
προϊόντων (π.χ. προσφορές, διαφηµιστικά φυλλάδια, κατάλογοι ανταλλακτι-
κών), δεν αποτελούν Ε & Α. 

 
(δ) Στον κλάδο της βιοµηχανίας, οι εργασίες που επιτελούνται µε κύριο στόχο την 

πραγµατοποίηση περαιτέρω τεχνικών βελτιώσεων σ’ ένα προϊόν ή διαδικασία, 
αποτελούν Ε & Α.  Αν όµως το προϊόν, η διαδικασία ή η προσέγγιση έχουν 
ουσιαστικά καθοριστεί και ο κύριος στόχος είναι η ανάπτυξη αγορών, ο προπα-
ραγωγικός σχεδιασµός ή η καθιέρωση ενός συστήµατος παραγωγής ή ελέγχου 
που θα εργάζεται οµαλά, τότε οι εργασίες δεν είναι πλέον Ε & Α. 

 
(ε) Στον κλάδο των κοινωνικών και ανθρωπιστικών επιστηµών, εφαρµογές των 

µαθηµατικών και της στατιστικής χρησιµοποιούνται σχεδόν σε όλα τα είδη 
µελετών κοινωνικού και οικονοµικού περιεχοµένου, θεωρούνται όµως µέρος 
της Ε & Α µόνο όταν αποτελούν αναπόσπαστο τµήµα ή διενεργούνται προς 
όφελος ενός συγκεκριµένου ερευνητικού προγράµµατος.  Τα πιο κάτω όµως δεν 
µπορούν να θεωρηθούν από µόνα τους ως Ε & Α: 

 
− η ανάλυση των επιδράσεων που πιθανόν να φέρει µια αλλαγή στο φορολο-

γικό σύστηµα, αξιοποιώντας υπάρχοντα οικονοµικά στοιχεία, 
 

− η εκτίµηση των επιπτώσεων που θα έχει η αλλοίωση της δηµογραφικής 
δοµής στη ζήτηση για συγκεκριµένες κοινωνικές υπηρεσίες σε µια περιοχή, 

 
− η χρησιµοποίηση της επιχειρησιακής έρευνας στη λήψη αποφάσεων, π.χ. 

προγραµµατισµός βέλτιστου συστήµατος διανοµής για ένα εργοστάσιο, 
 

− η χρησιµοποίηση καθιερωµένων τεχνικών της εφαρµοσµένης ψυχολογίας για 
την επιλογή, για παράδειγµα, των φοιτητών ή των υποψήφιων αξιωµατικών 
και για την εξέταση των παιδιών µε µαθησιακές ή άλλες δυσκολίες. 

 
(στ) Στον τοµέα της ανάπτυξης λογισµικού συστηµάτων, διάφορα επιµέρους 

προγράµµατα µπορεί να µην αποτελούν Ε & Α, η ένταξή τους όµως σε ένα 
µεγαλύτερο πρόγραµµα µπορεί να θεωρηθεί ως Ε & Α.  Για παράδειγµα, η 
εισαγωγή σχεσιακής τεχνολογίας απαιτεί αλλαγές στη δοµή ενός αρχείου και σε 
προγράµµατα διεπικοινωνίας µε το χρήστη σ’ έναν επεξεργαστή γλωσσών 
τέταρτης γενιάς.  Οι επιµέρους αλλαγές δεν αποτελούν Ε & Α εάν ιδωθούν ως 
µεµονωµένες εργασίες, ολόκληρο όµως το πρόγραµµα τροποποίησης που απαι-
τείται µπορεί να οδηγήσει στην επίλυση της επιστηµονικής και/ή τεχνολογικής 
αβεβαιότητας και συνεπώς να θεωρηθεί ως Ε & Α. 
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1 ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΠΟΥ ΑΠΑΣΧΟΛΕΙΤΑΙ ΣΕ ∆ΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ Ε & Α 

 
Οι ερωτήσεις που ακολουθούν έχουν ως σκοπό να καταγράψουν µόνο το προσωπικό 
που συµµετείχε σε δραστηριότητες Ε & Α κατά το 2004.  Μας ενδιαφέρει όχι µόνο ο 
αριθµός των φυσικών ατόµων που εργάζονται σε ερευνητικά έργα αλλά και ο χρόνος 
απασχόλησής τους σε αυτά.  Για τον υπολογισµό αυτού του χρόνου χρησιµοποιούµε 
το Ισοδύναµο Πλήρους Απασχόλησης. 
 
Το Ισοδύναµο Πλήρους Απασχόλησης (ΙΠΑ) εκφράζει το συνολικό χρόνο που 
αφιέρωσε ένα άτοµο στην έρευνα κατά τη διάρκεια ενός έτους.  Ως µονάδα 
µέτρησης παίρνουµε το ανθρωποέτος, που εκφράζει την πλήρη απασχόληση στην 
έρευνα ενός ατόµου για ένα έτος.  Εποµένως, για έναν εργαζόµενο που δαπανά το 
30% του χρόνου του στην έρευνα και το υπόλοιπο 70% σε άλλες δραστηριότητες, το 
ισοδύναµο πλήρους απασχόλησης είναι 30/100 = 0,3 ανθρωποέτη.  Τρία άτοµα που 
δαπανούν το 30%, 50% και 80% του χρόνου τους σε δραστηριότητες Ε & Α 
ισοδυναµούν µε 0,3 + 0,5 + 0,8 = 1,6 ανθρωποέτη. 
 
 

1.1 ΤΑΞΙΝΟΜΗΣΗ ΤΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΤΑ ΕΙ∆ΟΣ 

 
Οδηγίες 

 
Ως προσωπικό απασχολούµενο σε δραστηριότητες Ε & Α θεωρούµε  όχι µόνο τους 
ερευνητές, αλλά όλα τα πρόσωπα που συµβάλλουν άµεσα στην πραγµατοποίηση 
του ερευνητικού έργου (π.χ. τεχνικοί, εργάτες, δακτυλογράφοι, παρασκευαστές, προ-
γραµµατιστές κλπ.), χωρίς τη συµµετοχή των οποίων το ερευνητικό έργο δεν θα 
µπορούσε να ολοκληρωθεί. Γι’ αυτό και το προσωπικό διαιρείται σε τρεις κατηγορίες 
µε βάση το είδος της εργασίας που προσφέρει στην έρευνα, ως εξής: 
 
(α) Ερευνητής: Ο επιστήµονας που εργάζεται για τη σύλληψη και τη 

δηµιουργία νέας γνώσης, προϊόντων, διαδικασιών, 
µεθόδων και συστηµάτων και τη διαχείριση του 
ερευνητικού έργου. 

 
(β) Τεχνικός: Το άτοµο που συµµετέχει στην έρευνα εκτελώντας 

επιστηµονικά και τεχνικά καθήκοντα, συνήθως υπό 
την καθοδήγηση των ερευνητών, π.χ. προγραµµατι-
στής, παρασκευαστής, σχεδιαστής κλπ. 

 
(γ) Προσωπικό υποστήριξης: Τα άτοµα που συµµετέχουν στο ερευνητικό έργο 

εκτελώντας διάφορες εργασίες απαραίτητες για την 
ολοκλήρωσή του, π.χ. γραµµατείς, δακτυλογράφοι, 
εργάτες, διοικητικοί κλπ. 

 
Σηµειώστε ότι τα άτοµα εκείνα που παρέχουν έµµεσες υπηρεσίες, όπως το προσωπικό 
που εργάζεται στις καντίνες, οι φύλακες, οι κηπουροί και οι καθαρίστριες, δεν πρέπει 
να περιληφθούν. 
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Με βάση το διαχωρισµό του προσωπικού που περιγράψαµε, παρακαλώ όπως 
συµπληρώσετε τον παρακάτω πίνακα: 
 

Αριθµός 
Ατόµων 

Απασχόληση 
σε Ισοδύναµο Πλήρους 
Απασχόλησης (ΙΠΑ) 

(σε ανθρωποέτη) 
Είδος Προσωπικού 

Α Γ Α Γ 
Ερευνητές     

Τεχνικοί     

Προσωπικό Υποστήριξης     

ΣΥΝΟΛΟ     

 
 

1.2 ΤΑΞΙΝΟΜΗΣΗ ΤΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΤΑ ΕΠΙΠΕ∆Ο ΣΠΟΥ∆ΩΝ 

 
Παρακαλώ όπως συµπληρώσετε τον πιο κάτω πίνακα, ταξινοµώντας, τόσο το σύνολο 
του προσωπικού σας που συµµετείχε σε δραστηριότητες Ε & Α όσο και τους 
ερευνητές χωριστά, κατά επίπεδο σπουδών και φύλο. Λαµβάνεται υπόψη ο ανώτερος 
τίτλος ή δίπλωµα σπουδών. 
 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΕΡΕΥΝΗΤΕΣ ΜΟΝΟ 

Αριθµός
Ατόµων

Απασχόληση 
σε ΙΠΑ 

(ανθρωποέτη)

Αριθµός 
Ατόµων 

Απασχόληση 
σε ΙΠΑ 

(ανθρωποέτη)
Επίπεδο Σπουδών 

Α Γ Α Γ Α Γ Α Γ 
Κάτοχοι ∆ιδακτορικού Τίτλου         

Κάτοχοι Μεταπτυχιακού 
Τίτλου 

        

Κάτοχοι Βασικού 
Πανεπιστηµιακού Τίτλου 

        

Κάτοχοι Άλλου Μετα-δευτε-
ροβάθµιου ∆ιπλώµατος Μη 
Πανεπιστηµιακού Επιπέδου 

        

Απόφοιτοι Μέσης 
Εκπαίδευσης 

        

Απόφοιτοι Στοιχειώδους 
Εκπαίδευσης 

        

ΣΥΝΟΛΟ         

Προσοχή : Το άθροισµα των στηλών πρέπει να συµφωνεί µε τα αντίστοιχα στοιχεία 
που δόθηκαν στην παράγραφο 1.1. 

 



 - 187 -

1.3 ΤΑΞΙΝΟΜΗΣΗ ΤΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΤΑ ΤΟΜΕΑ ΕΠΙΣΤΗΜΗΣ 

 
Οδηγίες 

 
Η ταξινόµηση αυτή αφορά, τόσο το σύνολο του προσωπικού σας που συµµετείχε σε 
δραστηριότητες Ε & Α όσο και τους ερευνητές χωριστά.  Λαµβάνεται υπόψη ο 
τοµέας επιστήµης στον οποίο απασχολείται το προσωπικό τώρα για σκοπούς Ε & Α 
και όχι ο τοµέας επιστήµης στον οποίο εµπίπτει το πανεπιστηµιακό προσόν ή η 
επαγγελµατική κατάρτιση που έχει.  ∆ιακρίνονται έξι τοµείς επιστήµης: 
 
(α) Θετικές Επιστήµες: µαθηµατικά, επιστήµη ηλεκτρονικών υπολογιστών, 

αστρονοµία, φυσική, χηµεία, γεωλογία, ορυκτολογία, 
µετεωρολογία, ωκεανογραφία, βιολογία, µικροβιο-
λογία, γενετική, βιοχηµεία. 

 
(β) Επιστήµες Μηχανικού: πολιτική µηχανική, τοπογραφική µηχανική, αρχιτε-

κτονική, µηχανολογική µηχανική, ναυπηγική, ηλεκ-
τρολογική µηχανική, χηµική µηχανική, µηχανική 
µεταλλείων, ηλεκτρονική µηχανική τηλεπικοινωνιών, 
µηχανική ηλεκτρονικών υπολογιστών και πληροφο-
ρικής. 

 
(γ) Ιατρικές Επιστήµες: ιατρική, οδοντιατρική, φαρµακευτική, νοσηλευτική, 

επιδηµιολογία. 
 
(δ) Αγροτικές Επιστήµες: γεωπονική, δασολογία, κτηνιατρική. 
 
(ε) Κοινωνικές Επιστήµες: ψυχολογία, οικονοµικές επιστήµες, παιδαγωγική, 

ανθρωπολογία, εθνολογία, δηµογραφία, γεωγραφία, 
πολεοδοµία και χωροταξία, νοµική, γλωσσολογία, 
πολιτικές επιστήµες, κοινωνιολογία. 

 
(στ) Ανθρωπιστικές Επιστήµες: ιστορία, αρχαιολογία, γλώσσες και λογοτεχνία, φιλο-

σοφία, καλές τέχνες, θεολογία. 
 

ΣΥΝΟΛΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΕΡΕΥΝΗΤΕΣ ΜΟΝΟ 

Αριθµός
Ατόµων 

Απασχόληση 
σε ΙΠΑ 

(ανθρωποέτη) 

Αριθµός 
Ατόµων 

Απασχόληση 
σε ΙΠΑ 

(ανθρωποέτη)
Τοµέας Επιστήµης 

Α Γ Α Γ Α Γ Α Γ 

Θετικές Επιστήµες         

Επιστήµες Μηχανικού         

Ιατρικές Επιστήµες         

Αγροτικές Επιστήµες         

Κοινωνικές Επιστήµες         

Ανθρωπιστικές Επιστήµες         

ΣΥΝΟΛΟ         

Προσοχή : Το άθροισµα των στηλών πρέπει να συµφωνεί µε τα αντίστοιχα στοιχεία 
που δόθηκαν στην παράγραφο 1.1. 
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2 ∆ΑΠΑΝΕΣ ΣΕ ∆ΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ Ε & Α 

 
Οι ερωτήσεις που ακολουθούν έχουν ως σκοπό να καταγράψουν τις δαπάνες σε 
δραστηριότητες Ε & Α κατά το 2004.  Τονίζεται ότι δεν αναφερόµαστε σε προϋπο-
λογιστικές δαπάνες αλλά σε απολογιστικές.  
 
Θα περιληφθούν µόνο τα ποσά που δαπανήθηκαν κατά το 2004. 
 
 

2.1 ΑΝΑΛΥΣΗ ΤΩΝ ∆ΑΠΑΝΩΝ ΚΑΤΑ ΕΙ∆ΟΣ ∆ΑΠΑΝΗΣ 

 

Οδηγίες 
 

∆ιακρίνονται τρία είδη δαπάνης: 
 
(α) Αµοιβές προσωπικού: Περιλαµβάνονται οι πάσης φύσεως ακαθάριστες απο-

δοχές του προσωπικού που συµµετέχει στην ερευνητική 
δραστηριότητα (µισθοί και ηµεροµίσθια, υπερωρίες, 
δώρα, εισφορές σε ασφαλιστικά και συνταξιοδοτικά 
ταµεία, κρατήσεις φόρων κλπ.). Για έναν εργαζόµενο που 
λαµβάνει ετήσιο µισθό £10.000 και δαπανά το 30% του 
χρόνου του στην Ε & Α, θα πρέπει να υπολογιστούν 
αµοιβές ύψους £3.000 ( = 30% x £10.000). 

 
(β) ∆απάνες κεφαλαίου: Αφορά αγορές γης και αγορές ή κατασκευές (περιλαµ-

βανοµένων µετατροπών και βελτιώσεων) ακινήτων, 
εξοπλισµού και οργάνων (ή δόσεις για αγορά ή κατα-
σκευή που καταβλήθηκαν το 2004).  Εξαιρούνται τα 
αναλώσιµα και ο πολύ ελαφρύς εξοπλισµός.  Αν οι 
εγκαταστάσεις ή ο εξοπλισµός χρησιµοποιείται και για 
άλλες δραστηριότητες, τότε να περιληφθεί µόνο το µέρος 
που αφορά την Ε & Α. 

 
(γ) Άλλες τρέχουσες Αφορά δαπάνες αναλωσίµων, ελαφρού εξοπλισµού, εκτυ- 
 δαπάνες: πώσεων, βιβλίων, ταξιδίων για ερευνητικούς σκοπούς, 

αγοράς υπηρεσιών και γενικά, ό,τι δεν συµπεριλαµβάνε-
ται στις δύο προηγούµενες κατηγορίες. 

 
Με βάση τα πιο πάνω, παρακαλώ όπως διαχωρίσετε τις δαπάνες σας σε Ε & Α κατά 
το 2004 στον πίνακα που ακολουθεί. 
 

Είδος ∆απάνης Ποσό (σε £) 

Αµοιβές Προσωπικού  

∆απάνες Κεφαλαίου  

Άλλες Τρέχουσες ∆απάνες  

ΣΥΝΟΛΟ  
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2.2 ΑΝΑΛΥΣΗ ΤΩΝ ∆ΑΠΑΝΩΝ ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΤΗΣ 
ΕΡΕΥΝΑΣ 

 
Η ανάλυση των συνολικών δαπανών µε βάση το αντικείµενο της έρευνας θα µας 
επιτρέψει να κατασκευάσουµε δείκτες έρευνας κατά κλάδο.  Παρακαλώ όπως περι-
γράψετε µε τη µεγαλύτερη δυνατή ανάλυση το/τα αντικείµενο/α της έρευνάς σας 
καθώς και τις αντίστοιχες ερευνητικές δαπάνες για το έτος 2004. 
 

Α/Α Περιγραφή Αντικειµένου Έρευνας Ποσό (σε £) 

 
 
 

 

1 

 

 

 
 
 

 

2 

 

 

 
 
 

 

3 

 

 

 
 
 

 

4 

 

 

 
 
 

 

5 

 

 

 
 
 

 

6 

 

 

 
 
 

 

7 

 

 

ΣΥΝΟΛΟ  
 
Προσοχή : Το άθροισµα της στήλης πρέπει να συµφωνεί µε το αντίστοιχο άθροισµα 
που δόθηκε στην παράγραφο 2.1. 
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2.3 ΑΝΑΛΥΣΗ ΤΩΝ ∆ΑΠΑΝΩΝ ΚΑΤΑ ΤΟΜΕΑ ΕΠΙΣΤΗΜΗΣ 

 
Παρακαλώ όπως διαχωρίσετε τις δαπάνες σας σε Ε & Α κατά το 2004 µε βάση τον 
τοµέα επιστήµης στον οποίο διενεργείται η έρευνα, σύµφωνα µε την ταξινόµηση που 
δίνεται στην παράγραφο 1.3. 
 

Τοµέας Επιστήµης Ποσό (σε £) 

Θετικές Επιστήµες  

Επιστήµες Μηχανικού  

Ιατρικές Επιστήµες  

Αγροτικές Επιστήµες  

Κοινωνικές Επιστήµες  

Ανθρωπιστικές Επιστήµες  

ΣΥΝΟΛΟ   

 
Προσοχή : Το άθροισµα της στήλης πρέπει να συµφωνεί µε το αντίστοιχο άθροισµα 
που δόθηκε στην παράγραφο 2.1. 
 

2.4 ΑΝΑΛΥΣΗ ΤΩΝ ΤΡΕΧΟΥΣΩΝ ∆ΑΠΑΝΩΝ ΚΑΤΑ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ E & Α 

 
Με βάση τη διάκριση των δραστηριοτήτων  Ε & Α σε τρεις κατηγορίες (βασική 
έρευνα, εφαρµοσµένη έρευνα και πειραµατική ανάπτυξη) σύµφωνα µε τον ορισµό 
που δίνεται στη δεύτερη σελίδα του ερωτηµατολογίου, παρακαλώ όπως διαχωρίσετε 
τις τρέχουσες δαπάνες σας σε Ε & Α (δηλ. αµοιβές προσωπικού και άλλες τρέχουσες 
δαπάνες µόνο) κατά το 2004 ανάλογα. 
 

Κατηγορία Ε & Α Ποσό (σε £) 

Βασική Έρευνα  

Εφαρµοσµένη Έρευνα  

Πειραµατική Ανάπτυξη  

ΣΥΝΟΛΟ  

Προσοχή : Το άθροισµα της στήλης πρέπει να συµφωνεί µε το αντίστοιχο άθροισµα 
(εξαιρουµένων των δαπανών κεφαλαίου) που δόθηκε στην παράγραφο 2.1. 



 - 191 -

2.5 ΑΝΑΛΥΣΗ ΤΩΝ ∆ΑΠΑΝΩΝ ΚΑΤΑ ΠΗΓΗ ΧΡΗΜΑΤΟ∆ΟΤΗΣΗΣ 

 
Οδηγίες 

 
Μας ενδιαφέρει η πηγή της χρηµατοδότησης: ποιος δίνει χρήµατα για να γίνει η 
έρευνα και ποιο ποσό συνεισφέρει.  Θεωρείται χρηµατοδότης ο φορέας που δίνει τα 
χρήµατα για την έρευνα, ανεξάρτητα του ποιος χρησιµοποιεί τα αποτελέσµατα της 
έρευνας.  ∆εν θεωρείται πηγή χρηµατοδότησης η παροχή δανείου στην επιχείρηση/ 
οργανισµό (εφόσον επιστραφεί, σηµαίνει ότι πρόκειται για αυτοχρηµατοδότηση). 
 
 

Πηγή Χρηµατοδότησης Ποσό (σε £) 

Αυτοχρηµατοδότηση  

Κρατικός Προϋπολογισµός και άλλες κρατικές πηγές  

Επιχειρήσεις ευρύτερου δηµόσιου τοµέα 

προσδιορίστε: …………………………………………………......

 

Ιδιωτικές επιχειρήσεις εσωτερικού 

προσδιορίστε: …………………………………………………......

 

Ίδρυµα Προώθησης Έρευνας 

προσδιορίστε: …………………………………………………......

 

Άλλα ιδιωτικά ιδρύµατα µη κερδοσκοπικού χαρακτήρα 

προσδιορίστε: …………………………………………………......

 

Ευρωπαϊκή Ένωση / Πρόγραµµα Πλαίσιο για Έρευνα, 
Τεχνολογική Ανάπτυξη και Επίδειξη (να περιληφθεί µόνο η 
κοινοτική συµµετοχή) 

 

Ευρωπαϊκή Ένωση / άλλα προγράµµατα 

προσδιορίστε: …………………………………………………......

 

Άλλες πηγές εξωτερικού (διεθνείς οργανισµοί, επιχειρήσεις, 
εκπαιδευτικά ιδρύµατα κλπ.) 

προσδιορίστε: …………………………………………………......

 

ΣΥΝΟΛΟ  

 
Προσοχή : Το άθροισµα της στήλης πρέπει να συµφωνεί µε το αντίστοιχο άθροισµα 
που δόθηκε στην παράγραφο 2.1. 
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ΧΩΡΟΣ ΓΙΑ ΣΗΜΕΙΩΣΕΙΣ - ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ 
 
 
...........................................................................................................................................  
 
...........................................................................................................................................  
 
...........................................................................................................................................  
 
...........................................................................................................................................  
 
...........................................................................................................................................  
 
...........................................................................................................................................  
 
...........................................................................................................................................  
 
...........................................................................................................................................  
 
...........................................................................................................................................  
 
...........................................................................................................................................  
 
...........................................................................................................................................  
 
...........................................................................................................................................  
 
...........................................................................................................................................  
 
...........................................................................................................................................  
 
...........................................................................................................................................  
 
...........................................................................................................................................  
 
...........................................................................................................................................  
 
...........................................................................................................................................  
 
...........................................................................................................................................  
 
...........................................................................................................................................  
 
...........................................................................................................................................  
 
 

ΓΙΑ ΕΠΙΣΗΜΗ ΧΡΗΣΗ 
 
 
Απογραφέας: ...........................................................  Ηµεροµηνία: ................................  
 
Εξετάστηκε από: .....................................................  Ηµεροµηνία: ...............................  
 
Κωδικοποιήθηκε από: .............................................  Ηµεροµηνία: ...............................  
 
Τελική εξέταση του ερωτηµατολογίου από: 
 
..................................................................................  Ηµεροµηνία: ...............................  
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File No.: 05.27.06.81 STATISTICAL SERVICE 
Τel:  22602170, 22602167 1444 Nicosia 
Τelefax:  22661313  
E-mail:  enquiries@cystat.mof.gov.cy 
 

FOR OFFICIAL USE 
Serial Number Activity Size 

       
 

SURVEY  ON  SCIENTIFIC  RESEARCH 
AND  EXPERIMENTAL  DEVELOPMENT,  2004 

 
 
Name of enterprise/organisation: ....................................................................................  
 
Address: ...........................................................................................................................  
 
Telephone: ............................................ Telefax: .......................................................  
 
Legal status of enterprise: ................................................................................................  
 
Type of activity (describe fully): .....................................................................................  
 
..........................................................................................................................................  
 
Number of persons employed in 2004: ............................................................................  
 
Name of person who completed the questionnaire: ........................................................  
 
............................................................... Position in the enterprise: ............................  
 
General Instructions 

1. The purpose of this questionnaire is the collection of data relating to expenditures 
devoted to and personnel engaged in scientific research and experimental 
development (R & D) activities. Data refer to the year 2004. To facilitate 
international comparisons, the definitions, concepts and methodology of the “Frascati 
Manual”, developed by the Organisation for Economic Co-operation and 
Development (OECD), are being used. 

2. The survey is carried out in accordance with the Statistics Law, No.15(I) of 2000. 
Refusal to provide the relevant information or the provision of false, inaccurate or 
incomplete information renders the respondent liable to the consequences of the Law. 

3. The Statistical Service is obliged, under the provisions of the Statistics Law, to treat 
all the information collected as confidential. Your replies will be used solely for 
statistical purposes. No data for any individual enterprise may be published or 
disclosed to either public bodies or private individuals. 

4. You are required to answer all questions with the highest degree of accuracy. If you 
are unable to provide precise figures, you may give the nearest possible estimates. 

5. Please study carefully all definitions and instructions provided in the following pages, 
before proceeding to the completion of the questionnaire. 

 
 
 
 
 P. Philippides 
 Director 
 Statistical Service 
August, 2005. 
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DEFINITION OF SCIENTIFIC RESEARCH  
AND EXPERIMENTAL DEVELOPMENT 

 
Scientific research and experimental development (R & D) comprise creative work 
undertaken on a systematic basis in order to increase the stock of knowledge, including 
knowledge of man, culture and society and the use of this stock of knowledge to devise 
new applications. 
 
R & D may be distinguished into three categories, as follows: 
 
(a) Basic Research 
 

Basic research is experimental or theoretical work undertaken primarily to acquire 
new knowledge of the underlying foundation of phenomena and observable facts, 
without any particular application or use in view. 

 
(b) Applied Research 
 

Applied research is also original investigation undertaken in order to acquire new 
knowledge.  It is, however, directed primarily towards a specific practical aim or 
objective. 

 
(c) Experimental Development 
 

Experimental development is systematic work, drawing on existing knowledge 
gained from research and practical experience, that is directed to producing new 
materials, products or devices, to installing new processes, systems and services, or 
to improving substantially those already produced or installed. 

 
 

ACTIVITIES TO BE EXCLUDED FROM R & D 
 

For the purposes of this survey, R & D must be distinguished from a wide range of 
related activities with a scientific and technological base.  These other activities are very 
closely linked to R & D, both through flows of information and in terms of operations, 
institutions and personnel, but they should, as far as possible, be excluded when 
measuring R & D. 
 
Examples of activities which should be excluded from R & D, except where carried out 
solely or primarily for the purposes of an R & D project, are provided herebelow: 
 
(a) All education and training of personnel. 
 
(b) The general purpose data collection undertaken to record natural, biological or 

social phenomena (e.g., market surveys, quarterly sampling of unemployment, 
routine topographical mapping, routine geological, hydrological and meteorological 
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surveying, etc.).  The same reasoning applies to the processing and interpretation of 
the data. 

 
(c) The carrying out of projects for consultancy purposes. 
 
(d) The undertaking of studies using solely existing knowledge and techniques, such as 

investigation of proposed engineering projects, feasibility studies, etc. 
 
(e) The provision of specialised scientific and technical information services, such as 

bibliographic services. 
 
(f) Testing and standardisation, i.e., the maintenance of national standards, the 

calibration of secondary standards and routine testing and analysis of materials, 
components, products, processes, etc. 

 
(g) Purely quality control-related processes. 
 
(h) Routine investigation and normal application of specialised medical knowledge. 
 
(i) All administrative and legal work connected with patents and licences. 
 
(j) Routine software development and other software-related activities, such as 

supporting existing systems, converting and/or translating computer languages, 
adaptation of existing software, de-bugging of  systems and the preparation of user 
documentation. 

 
The basic criterion for distinguishing R & D from related activities is the presence in R & 
D of an appreciable element of novelty or innovation with regard to the field studied and 
the methodology used. 
 
One aspect of this criterion is that a particular project may be R & D if undertaken for 
one reason, but if carried out for another reason, will not be considered as R & D.  This is 
shown in the following examples: 
 
(a) In the field of medicine, routine autopsy on the causes of death is simply the 

practice of medical care and not R & D;  special investigation, however, of a 
particular mortality in order to establish the side effects of certain cancer treatments 
is R & D.  Similarly, routine tests such as blood and bacteriological tests carried out 
for doctors are not R & D, but a special programme of blood tests in connection 
with the introduction of a new drug can be considered as R & D. 

 
(b) The keeping of daily records of temperatures or of atmospheric pressure is not R & 

D;  the investigation of new methods of measuring temperature is R & D, as are the 
study and development of new systems and techniques for interpreting the data. 
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(c) If calculations, designs, working drawings and operating instructions are made for 
the setting up and operating of pilot plants and prototypes, they should be included 
in R & D.  If they are carried out for the preparation, execution and maintenance of 
production standardisation or to promote the sale of products (e.g., offers, leaflets, 
spare parts’ catalogues), they should be excluded from R & D. 

 
(d) In the industrial sector, activities aiming at bringing about further technical 

improvements to a product or process should be considered as R & D.  But, if the 
product, the process or the technique are basically standard and the main aim is 
market development, preproduction design or the establishment of a system of 
production or control, they should be excluded from R & D. 

 
(e) The social sciences and humanities draw on disciplines and techniques beyond their 

own areas to support their research activities.  In particular, mathematics and 
statistics are used in almost all social and economic research, but they can only be 
included in R & D if they are undertaken as an integral part of a specific research 
project.  The following are examples of work which can not on their own be 
regarded as R & D: 

 
− interpretative commentary on the probable economic effects of a change in the 

tax structure, using existing economic data, 
 

− forecasting future changes arising from an altered demographical structure in the 
patterns of the demand for social services within a given area, 

 
− operations research as a contribution to decision making, e.g., planning the 

optimal distribution system for a factory, 
 

− the use of standard techniques in applied psychology to select and classify, for 
example, students or military personnel and to test children with reading or other 
disabilities. 

 
(f) In the systems software area, individual projects may not be considered as R & D 

but their aggregation into a larger project may qualify for inclusion. For example, 
changes in file structure and user interfaces in a fourth generation language 
processor may be made necessary by the introduction of relational technology.  The 
individual changes may not be considered R & D if viewed in their own right, but 
the whole modification project may result in the resolution of scientific and/or 
technological uncertainty and thus be classified as R & D. 
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1 PERSONNEL ENGAGED IN R & D ACTIVITIES 

 
The following questions aim at measuring only the personnel employed in R & D 
activities during 2004.  We are interested not only in the number of persons who are 
engaged in R & D activities, but also the amount of time that these persons are devoting 
to R & D.  To estimate this amount of time, the concept of Full-time Equivalence (F.T.E.) 
is being used. 
 
The Full-time Equivalent (F.T.E.) expresses the total time devoted to research by a 
person during one year.  One F.T.E. may be thought of as one person-year which 
corresponds to one person working full-time on R & D during one year.  Thus, a 
person who normally spends 30% of his time on R & D and the remaining 70% on other 
activities should be considered as 30/100 = 0,3 person-years.  Three persons who spend 
30%, 50% and 80% of their time on R & D activities correspond to 0,3 + 0,5 + 0,8 = 1,6 
persons-years. 

 
 

1.1 CLASSIFICATION OF PERSONNEL BY OCCUPATION 

 

Instructions 
 
As personnel engaged in R & D activities we consider not only the researchers, but also 
all other persons who directly contribute to the realisation of a research project (e.g. 
technicians, unskilled labour, secretarial and clerical staff, laboratory assistants, computer 
programmers, etc.), without the participation of whom an R & D activity could not be 
completed.  Consequently, R & D personnel is classified into three categories, on the 
basis of the type of work being performed, as follows: 
 
(a) Researcher: The professional engaged in the conception and the 

creation of new knowledge, products, processes, 
methods and systems and in the management of the 
projects concerned. 

 
(b) Technician: The person who participates in R & D by performing 

scientific and technical tasks, normally under the 
supervision of researchers, e.g. computer programmer, 
laboratory assistant, designer,  etc. 

 
(c) Other supporting staff: The persons who participate in R & D projects by 

performing various tasks indispensable for their 
completion, e.g. secretarial and clerical staff, labourers, 
administrators, etc. 

 
Note that all persons providing indirect services, such as canteen and security staff,  
gardeners and cleaners, should be excluded. 
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On the basis of the classification given, please complete the following table: 
 

Head Count 
Employment in Full-time 

Equivalent (FTE) 
(in person-years) Category of Personnel 

M F M F 

Researchers     

Technicians     

Other Supporting Staff     

TOTAL     

 
 
 

1.2 CLASSIFICATION OF PERSONNEL BY LEVEL OF QUALIFICATION  

 
Please complete the following table, by classifying both the total personnel engaged in R & D 
activities and the researchers separately on the basis of their level of formal qualification and 
sex.  Take into consideration the level of highest qualification held. 
 

TOTAL 
PERSONNEL 

RESEARCHERS 
ONLY 

Head 
Count 

Employment 
in FTE  

(person-years)

Head 
Count 

Employment 
in FTE 

(person-years) 

Level of Formal 
Qualification 

M F M F M F M F 

Holders of PhD Degrees         

Holders of Postgraduate 
Degrees 

        

Holders of basic 
University Degrees 

        

Holders of other Post-
secondary Diplomas 

        

Secondary Education 
Graduates 

        

Primary Education 
Graduates 

        

TOTAL         

 
Note: The column aggregates must correspond to the totals given in paragraph 1.1. 
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1.3 CLASSIFICATION OF PERSONNEL BY FIELD OF SCIENCE AND 
TECHNOLOGY 

 

Instructions 
 
This classification concerns both the total personnel engaged in R & D activities, as well 
as the researchers separately.  Personnel should be classified in the field of science and 
technology which corresponds to the R & D activity performed and not in the field of 
their formal qualification.  Science and technology is distinguished into six major fields: 
 
(a) Natural Sciences: mathematics, computer science, astronomy, physics, 

chemistry, geology, mineralogy, meteorology, oceano-
graphy, biology, microbiology, genetics, biochemistry. 

 
(b) Engineering and Technology: civil engineering, municipal and structural  

engineering, architecture engineering, mechanical 
engineering, shipbuilding, electrical engineering, 
chemical engineering,  metallurgical engineering, 
electronics, communication engineering and  systems, 
computer engineering. 

 
(c) Medical Sciences: medicine, dentistry, pharmacology, nursing, epide-

miology. 
 
(d) Agricultural Sciences: agriculture, forestry, veterinary medicine. 
 
(e) Social Sciences: psychology, economics, educational sciences, anthro-

pology, ethnology, demography, geography, town and 
country planning, law, linguistics, political sciences, 
sociology. 

 
(f) Humanities: history, archaeology, languages and literature, 

philosophy, fine arts, theology. 
 

TOTAL  PERSONNEL RESEARCHERS  ONLY 

Head 
Count 

Employment 
in FTE 

(person-years)

Head 
Count 

Employment 
in FTE 

(person-years)

Field of Science 
and Technology 

M F M F M F M F 

 Natural Sciences         

 Engineering & Technology          

 Medical Sciences         

 Agricultural Sciences         

 Social Sciences         

 Humanities         

TOTAL         

 
Note: The column aggregates must correspond to the totals given in paragraph 1.1. 
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2 EXPENDITURES DEVOTED TO R & D 

 

The following questions aim at measuring the expenditures devoted to R & D activities    
during 2004.  Note that actual expenditure and not budgeted expenditure should be given. 
 
Only amounts spent during 2004 must be reported. 
 

2.1   ANALYSIS OF EXPENDITURE BY TYPE 

 
Instructions 

 
Expenditure can be distinguished into three types: 
 
(a)  Labour costs of R & D  These  comprise all  kinds of  gross  allowances  made  to the per- 
       personnel:                  sonnel which is directly engaged in R & D activities (wages and  

salaries, overtime pay, bonus payments, contributions to pension 
funds and other social security payments, payroll taxes, etc.).  For 
an employee who earns an annual salary of £10.000 and spends 
30% of his time on R & D, you should report labour costs 
amounting to £3.000 (= 30% x £10.000). 

 
(b)  Capital expenditure: These comprise land acquired for R & D and the purchase or 

construction (including major improvements, modifications and 
repairs) of buildings, instruments and equipment (or any 
instalments paid for these purposes during 2004). In measuring 
actual capital expenditure, small tools and instruments will 
normally be excluded.  If the buildings or the equipment are used 
for more than one activity and neither the R & D nor the non-R & 
D activities predominate, only the portion attributed to R & D 
should be reported. 

 
(c)  Other current costs: These comprise non-capital purchases of materials, supplies and 

equipment, books and journals, travel expenses for R & D 
purposes, expenses on indirect services and all other expenditure 
that does not fall in the two previous categories. 

 
On the basis of the above, please provide information on your R & D expenditures during 2004 
in the following table: 
 

Type of Expenditure Amount (in £) 

Labour Costs of R & D Personnel  

Capital Expenditure  

Other Current Costs  

TOTAL  
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2.2 ANALYSIS OF EXPENDITURE BY R & D PROJECT 

 
The distribution of your total R & D expenditure by research project will allow us to 
construct sector indices. Please describe as fully as possible each R & D project you have 
undertaken and give the corresponding research expenditures incurred during 2004. 

 

No. Description of R & D Project Amount (£) 

 
 
 

 

1 

 

 

 
 
 

 

2 

 

 

 
 
 

 

3 

 

 

 
 
 

 

4 

 

 

 
 
 

 

5 

 

 

 
 
 

 

6 

 

 

 
 
 

 

7 

 

 

TOTAL  
 
Note: The column aggregate must correspond to the total given in paragraph 2.1. 
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2.3 ANALYSIS OF EXPENDITURE BY FIELD OF SCIENCE AND 
TECHNOLOGY 

 
Please distinguish your R & D expenditure during 2004 by field of science and technology, in 
accordance to the classification given in paragraph 1.3. 
 

Field of Science and Technology Amount (in £) 

Natural Sciences  

Engineering and Technology  

Medical Sciences  

Agricultural Sciences  

Social Sciences  

Humanities  

TOTAL  

 
Note: The column aggregate must correspond to the total given in paragraph 2.1. 
 
 

2.4 ANALYSIS OF CURRENT EXPENDITURE BY R & D CATEGORY 

 
On the basis of the breakdown of R & D activities into three categories (basic research, 
applied research and experimental development) according to the definitions given on the 
second page of the questionnaire, please distinguish your current R & D expenditures 
(i.e., labour costs of R & D personnel and other current costs) during 2004 accordingly. 
 

Category of R & D Amount (in £) 

Basic Research  

Applied Research  

Experimental Development  

TOTAL  

 
Note: The column aggregate must correspond to the total (excluding capital expenditure) 
given in paragraph 2.1. 
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2.5 ANALYSIS OF EXPENDITURE BY SOURCE OF FUNDS 

 

Instructions 
 

We are interested in the source of funds: who provides the money for the realisation of a 
research activity and how much he contributes.  As a source of funds we consider the body 
which offers the money for research, irrespective of who utilises the results of the research 
carried out.  Loans granted to an enterprise should not be regarded as a source of funds 
(since they are going to be repayed, they should actually be considered as self-financing). 

 
 

Source of Funds Amount (in £) 

Self-financing  

Government budget and other government sources  

Public sector enterprises 

specify: ……….…………………….……………………………………...... 

 

Private sector local enterprises 

specify: ……….…………………….………………………………............. 

 

Research Promotion Foundation 

specify: ……….…………………….………………………………............. 

 

Other private non-profit institutions 

specify: ……….………………………………………………...................... 

 

European Union / Framework Programme for Research, Technological 
Development and Demonstration Activities (only the Community contribu-
tion should be included here) 

 

European Union / other programmes 

specify: ……….…………………….……………………………….............. 

 

Other sources from abroad (international organisations, enterprises, 
education institutions, etc.) 

specify: ……….…………………….……………………………………...... 

 

TOTAL  

 
Note: The column aggregate must correspond to the total given in paragraph 2.1. 
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COMMENTS - REMARKS 
 
 
...........................................................................................................................................  
 
...........................................................................................................................................  
 
...........................................................................................................................................  
 
...........................................................................................................................................  
 
...........................................................................................................................................  
 
...........................................................................................................................................  
 
...........................................................................................................................................  
 
...........................................................................................................................................  
 
...........................................................................................................................................  
 
...........................................................................................................................................  
 
...........................................................................................................................................  
 
...........................................................................................................................................  
 
...........................................................................................................................................  
 
...........................................................................................................................................  
 
...........................................................................................................................................  
 
...........................................................................................................................................  
 
...........................................................................................................................................  
 
...........................................................................................................................................  
 
...........................................................................................................................................  
 
...........................................................................................................................................  
 
 

FOR OFFICIAL USE 
 
 
Enumerator: ...........................................................................  Date:...............................  
 
Examined by: ........................................................................  Date: ..............................  
 
Coded by: ..............................................................................  Date: ..............................  
 
Final checking of questionnaire by: 
 
................................................................................................  Date: ..............................  
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Αρ. Φακ.:  05.27.06.81 ΣΤΑΤΙΣΤΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
Τηλ.:  22602170, 22602167 1444 ΛΕΥΚΩΣΙΑ 
Τέλεφαξ:  22602770, 22661313 
E-mail:  enquiries@cystat.mof.gov.cy 

ΓΙΑ ΕΠΙΣΗΜΗ ΧΡΗΣΗ
Αύξων Αριθµός Ίδρυµα Τµήµα 
       

 
ΣΥΛΛΟΓΗ  ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ  ΓΙΑ  ΤΑ  ΕΡΕΥΝΗΤΙΚΑ  ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ  ΚΑΙ 
∆ΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ  ΣΤΑ  Ι∆ΡΥΜΑΤΑ  ΤΡΙΤΟΒΑΘΜΙΑΣ  ΕΚΠΑΙ∆ΕΥΣΗΣ 

 
Ονοµατεπώνυµο: ...................................................................................................................................  
Ηµεροµηνία γέννησης: ...........................................  Υπηκοότητα: ................................................  
Τµήµα: ...................................................................................................................................................  
Εκπαιδευτικό Ίδρυµα: ...........................................................................................................................  
Τηλέφωνο: .....................................  Τέλεφαξ: ...................................  Ε-mail: .................................  
 

Παρακαλώ όπως απαντήσετε µε Χ στις πιο κάτω ερωτήσεις. 
 
1. Ποιος ο ανώτερος τίτλος σπουδών που κατέχετε; 
 

(α) Πτυχίο (β) Μεταπτυχιακό (γ) ∆ιδακτορικό 
 
2. Ποια οργανική θέση κατέχετε; 

 
(α) Καθηγητής (δ) Λέκτορας 
 
(β) Αναπληρωτής Καθηγητής (ε) Ειδικό εκπαιδευτικό προσωπικό 
 
(γ) Επίκουρος Καθηγητής (στ) Μεταπτυχιακός συνεργάτης 
 

 

Παρακαλώ όπως δώσετε την καλύτερη δυνατή εκτίµησή σας στην πιο κάτω ερώτηση, 
σηµειώνοντας τα αντίστοιχα ποσοστά. 

 
3. Πώς αναλύεται χρονικά η απασχόλησή σας κατά το 2004; 
 

(α) ∆ιδακτικό έργο καθώς και απασχόληση που συνδέεται µε αυτό: 
 προετοιµασία, διδασκαλία, εργαστήρια, εξετάσεις κ.ά. % 
 
(β) ∆ιοίκηση:  συνελεύσεις, συµµετοχή σε επιτροπές κ.ά. % 
 
(γ) Ερευνητική εργασία στο αντικείµενο του ενδιαφέροντός σας, που εκτελείται ως  
 αναπόσπαστο µέρος της καθηµερινής σας εργασίας, στο πλαίσιο των τακτικών 
 µηνιαίων αποδοχών σας % 
 
(δ) Εργασία στο πλαίσιο ερευνητικών προγραµµάτων του εκπαιδευτικού ιδρύµατος, 
 που χρηµατοδοτούνται είτε από τον προϋπολογισµό του εκπαιδευτικού ιδρύµατος 
 είτε από εξωτερικούς φορείς % 
 
(ε) Απασχόληση εκτός εκπαιδευτικού ιδρύµατος: ελεύθερος επαγγελµατίας, 
 σύµβουλος κ.ά. % 
 
 
 Σύνολο % 100
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Παρακαλώ όπως δώσετε τις πιο κάτω πληροφορίες σε σχέση µε την ερευνητική σας 
δραστηριότητα.  Όλες οι ερωτήσεις αναφέρονται στο ηµερολογιακό έτος 2004. 

 
Ερευνητική εργασία στο αντικείµενο του ενδιαφέροντός σας 
 
4. ∆ώστε σύντοµη περιγραφή του αντικειµένου της έρευνάς σας. 
 

...........................................................................................................................................................  
 

...........................................................................................................................................................  
 

...........................................................................................................................................................  
 

...........................................................................................................................................................  
 
5. Ποιο ποσό χρηµατικής υποστήριξης έχετε λάβει από το εκπαιδευτικό σας ίδρυµα για την έρευνά 

σας αυτή; 
 £ 
 
Ερευνητική εργασία στο πλαίσιο χρηµατοδοτούµενων ερευνητικών προγραµµάτων 
 
6. Σε ποια ερευνητικά προγράµµατα συµµετέχετε 

 
(α) που χρηµατοδοτούνται από τον προϋπολογισµό του ίδιου του εκπαιδευτικού ιδρύµατος; 
 
 ....................................................................................................................................................  
 
 ....................................................................................................................................................  
 
 ....................................................................................................................................................  
 
 ....................................................................................................................................................  
 
 ....................................................................................................................................................  
 
(β) που χρηµατοδοτούνται από εξωτερικούς φορείς, είτε στην Κύπρο είτε στο εξωτερικό; 
 
 ....................................................................................................................................................  
 
 ....................................................................................................................................................  
 
 ....................................................................................................................................................  
 
 ....................................................................................................................................................  
 
 ....................................................................................................................................................  
 

Σε περίπτωση που είσαστε ο συντονιστής ερευνητής για ένα ή περισσότερα από τα πιο 
πάνω χρηµατοδοτούµενα ερευνητικά προγράµµατα, παρακαλώ όπως προχωρήσετε και στη 
συµπλήρωση του δεύτερου, πιο εκτεταµένου, ερωτηµατολογίου που επισυνάπτεται.  Θα 
πρέπει να συµπληρωθεί ξεχωριστό ερωτηµατολόγιο για κάθε ερευνητικό πρόγραµµα. 
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File No.:  05.27.06.81 STATISTICAL SERVICE 
Tel.:  22602170, 22602167 1444 NICOSIA 
Telefax:  22602770, 22661313 
E-mail:  enquiries@cystat.mof.gov.cy 

FOR OFFICIAL USE 
Serial Number Institution Department

       
 

SURVEY  ON  RESEARCH  PROGRAMMES  AND  ACTIVITIES 
IN  HIGHER  EDUCATION  INSTITUTIONS 

 

Name: ....................................................................................................................................................  
Date of birth: ............................................................  Nationality:...................................................  
Department: ...........................................................................................................................................  
Higher Education Institution: ................................................................................................................  
Telephone: .....................................  Telefax: ....................................  Ε-mail: .................................  
 

Please answer the following questions by putting a tick (Χ) in the relevant box. 
 
1. What is the level of the highest degree you are holding? 
 

(a) Bachelor’s Degree (b) Master’s Degree (c) PhD Degree 
 
2. What is your current position? 

 
(a) Professor (d) Lecturer 
 
(b) Associate Professor (e) Support teaching staff 
 
(c) Assistant Professor (f) Postgraduate research associate 
 

Please answer the following question by giving your best possible estimate with regard to 
the allocation of your working time. 

 
3. How do you assess the distribution of your working time in 2004? 
 

(a) Teaching and other related activities, such as 
 student supervision, laboratory work, examinations, etc. % 
 
(b) Administration:  meetings, councils, committees, etc. % 
 
(c) Research activity in your area of interest, carried out as 
 an indispensable part of your everyday work and financed 
 through your regular monthly emoluments % 
 
(d) Research activity within the context of research programmes, 
 which are being funded, either from the budget of the higher education 
 institution or from external research funds % 
 
(e) External professional activity: membership in professional associations, 
 consultancies, etc. % 
 
 Total % 

 
100
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Please provide the following information with regard to your research activity. All 
questions relate to the calendar year 2004. 

 
Research activity in your area of interest 
 
4. Give a short description of your research interests. 
 

...........................................................................................................................................................  
 

...........................................................................................................................................................  
 
...........................................................................................................................................................  
 
...........................................................................................................................................................  
 

5. What is the amount of financial support you have obtained from your higher education 
institution for your research activities? 

 £ 
 
Research activity within the context of research programmes 
 
6. In which research programmes are you participating 

 
(a) which are being funded from the budget of the higher education institution? 
 
 ....................................................................................................................................................  
 
 ....................................................................................................................................................  
 
 ....................................................................................................................................................  
 
 ....................................................................................................................................................  
 
 ....................................................................................................................................................  
 
(b) which are being funded from external sources, either in Cyprus or abroad? 
 
 ....................................................................................................................................................  
 
 ....................................................................................................................................................  
 
 ....................................................................................................................................................  
 
 ....................................................................................................................................................  
 
 ....................................................................................................................................................  
 

If you are the co-ordinator for one or more of the above listed research programmes, 
please proceed also to the completion of the second, more detailed, questionnaire which is 
attached herewith. A separate questionnaire needs to be filled in for each research 
programme. 




