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Αρ. Φακ.: 5.27.06.28  
Ερωτηµατολόγιο 1   
Tηλ.: 22602111, 22602106,  
          22303805, 22602105 

ΕΡΕΥΝΑ ΑΠΟΛΑΒΩΝ  ΓΙΑ ΤΟ 2002 
 

ΕΡΩΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ 
 

 

ΓΙΑ ΕΠΙΣΗΜΗ ΧΡΗΣΗ 
 

Κλάδος Οικονοµικής 
∆ραστηριότητας 

 

Χαρακτηριστικά 
Επιχείρησης 

 

Αύξοντας 
Αριθµός  

 

 

Μέγεθος 
Επιχείρησης 

 

Επαρχία 

 

Νοµική 
Μορφή 

 

WEIGHT 
 

NACE 

 

 

Μέγεθος 
Επιχείρησης 
SES 2002  

Στήλες 1-4 5 6 7 8-12 13-17 18 

Κώδικες        

ΕΠΩΝΥΜΙΑ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ: ...............................................................................................................................................  

∆ΙΕΥΘΥΝΣΗ: ....................................................................................................................................................................................  

ΑΡΙΘΜΟΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ ΤΟΥ ΥΠΑΛΛΗΛΟΥ:  
 

 

ΜΕΡΟΣ  A ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ ΠΟΥ ΑΦΟΡΟΥΝ ΤΟΝ ΥΠΑΛΛΗΛΟ  

 

A.1. Ο υπάλληλος θεωρείται:   

 Πλήρως Απασχολούµενος ..........................     

 Μερικώς Απασχολούµενος .........................  

 Ισοδύναµο πλήρους απασχόλησης 

        

 Αν ο υπάλληλος είναι µερικώς απασχολούµενος: 
 Οι ώρες εργασίας είναι προκαθορισµένες; 

 Ναι ..............................................................  

 Όχι ..............................................................  

 
A.2. Φύλο:  

 Άνδρας.........................................................     

 Γυναίκα........................................................                         

 
A.3. Ηµεροµηνία Γέννησης: 

                     Έτος                      Μήνας 

 

A.4. Υπηκοότητα:  
 Κύπριος/ια. ..................................................         

 Αλλοδαπός/ή................................................              

 
   Α.4.1.  Αν ο υπάλληλος είναι αλλοδαπός/ή να 

              προσδιοριστεί η χώρα υπηκοότητας: 

 .............................................................  

 

A.5. ∆ιάρκεια Υπηρεσίας στην Επιχείρηση:  

 Ηµεροµηνία Πρόσληψης στην Επιχείρηση: 
  
                Έτος                      Μήνας 

 
 

     
  ∆ιακοπή Υπηρεσίας  
  (Συνεχόµενης διάρκειας µεγαλύτερης από 1 χρόνο): 

                 Χρόνια       Μήνες                                   

 

 

A.5.1 Είδος Απασχόλησης:   

 Απροσδιόριστης διάρκειας ......................             

           Καθορισµένης διάρκειας...................... ....            

 Μαθητευόµενος/η  ...................................             

           Άλλου είδους απασχόληση .......................             
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ΣΤΑΤΙΣΤΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
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A.6      Ψηλότερο Ολοκληρωµένο Επίπεδο Μόρφωσης. Παρακαλώ διαβάστε προσεκτικά τις οδηγίες συµπλήρωσης του 

ερωτηµατολογίου. Παρακαλώ να δοθεί ακριβής περιγραφή του υψηλότερου επιπέδου µόρφωσης του εργοδοτούµενου................  

............................................................................................................................................................................................................  

............................................................................................................................................................................................................  

ISCED 97   

Code 1 Πρωτοβάθµια Εκπαίδευση (∆ηµοτικό)..........................................................................................................     

Code 2 ∆ευτεροβάθµια Εκπαίδευση (Γυµνάσιο) .......................................................................................................   

Code 3 Μέση Εκπαίδευση ..........................................................................................................................................   

Code 3A Μέση Εκπαίδευση (Λύκειο)...........................................................................................................................  

Code 3B Μέση Εκπαίδευση (Τεχνική Σχολή) .........................................................................................................   

Code 3C Σύστηµα Μαθητείας (λιγότερο από 3 χρόνια) ............................................................................................. 

Code  3C Σύστηµα Μαθητείας (3 χρόνια ή περισσότερο) ........................................................................................... 

Code 4 Μεταλυκειακή Εκπαίδευση (διάρκειας λιγότερης 1 χρόνου) ....................................................................... 

Code 5A Πανεπιστηµιακή Εκπαίδευση (συµπ. Μεταπτυχιακό ∆ίπλωµα) ....................................................................   

Code 5B Τριτοβάθµια Εκπαίδευση για κατάρτιση σε συγκεκριµένο επάγγελµα (Α.Τ.Ι., Κολλέγιο-2 χρόνια κλπ.)…. 

Code 6 ∆ιδακτορικό (PhD).........................................................................................................................................  
 

A.7   Επάγγελµα  

A.7.1  Επάγγελµα και περιγραφή καθηκόντων (όπως δόθηκε στην Έρευνα Μισθών και Ηµεροµισθίων)                                             

................................................................................................................................................. ISCO 88 Com 

Επάγγελµα και περιγραφή καθηκόντων (νέες πληροφορίες) ....................................................................................................   

 .............................................................................................................................................     ISCO 88 Com  
 
A.8 Είναι ο υπάλληλος υπεύθυνος για άλλους υπαλλήλους;                     Ναι .............................................                     

                                                                                                                                       Όχι .............................................           

ΜΕΡΟΣ Β ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΓΙΑ ΤΟ ΜΗΝΑ ΟΚΤΩΒPΗ 2002 
Αυτό το µέρος του ερωτηµατολογίου αφορά τον Οκτώβρη 2002. 

B.1  Ο υπάλληλος πληρώνεται σε:                  Εβδοµαδιαία Βάση .................................                                   
                        Μηνιαία Βάση .......................................             ......................................................    
 

B.2  Εργάσιµος χρόνος που πληρώθηκε ο υπάλληλος για την εβδοµάδα 7-11 του Οκτώβρη 2002 αν ο υπάλληλος 
  πληρώνεται µε τη βδοµάδα ή για ολόκληρο το µήνα Οκτώβρη 2002 αν ο υπάλληλος πληρώνεται µε το µήνα. 
B.2.1 Αριθµός ωρών που πληρώθηκε ο υπάλληλος 
ΑΡΙΘΜΟΣ ΩΡΩΝ ΠΟΥ ΠΛΗΡΩΘΗΚΕ Ο ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΜΕΡΕΣ ΩΡΕΣ 

             Κανονικές ώρες εργασίας για την εβδοµάδα 7-11 του Οκτώβρη 2002   
            ή ολόκληρο το µήνα Οκτώβρη 2002 

 27 - 28  29 - 31

Προσθέστε:   Υπερωρίες (ώρες που εργάστηκε) 32 - 33 34 - 36

Αφαιρέστε:    Άδεια ασθενείας άνευ απολαβών ή µε µειωµένες απολαβές 
                      από τον εργοδότη 

37 - 38 39 - 41

                      Άδεια µητρότητας άνευ απολαβών ή µε µειωµένες απολαβές 
                      από τον εργοδότη 

42 - 43 44 - 46

                     Άδεια άνευ απολαβών (∆εν πληρώθηκε από τον εργοδότη, 
                     ούτε από το Ταµείο Αδειών) 

47 - 48 49 - 51

                        ∆ηµόσιες αργίες που δεν πληρώθηκαν από τον εργοδότη ή 
                        άλλα Ταµεία 

52 - 53 54 - 56

B.2.1         Σύνολο ωρών που πληρώθηκε ο υπάλληλος   57 - 59
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26 - 32 

33 - 39 

47 - 53 

40 - 46 

54 - 60 

61 - 67 

68 - 74 

82 - 88 

75 - 81 

131 - 137 

138 - 144 

145 - 151 

152 - 158 

89 - 95 

96 - 102 

103 - 109 

110 - 116 

 
Β.3.   ΣΥΝΟΛΙΚΕΣ ΑΠΟΛΑΒΕΣ ΓΙΑ ΤΙΣ ΩΡΕΣ ΠΟΥ ΕΡΓΑΣΤΗΚΕ Ο ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ 
 
 ΑΝ Ο ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΠΛΗΡΩΝΕΤΑΙ ΜΕ ΤΗΝ ΕΒ∆ΟΜΑ∆Α ΝΑ ΣΥΜΠΛΗΡΩΘΕΙ ΤΟ ΜΕΡΟΣ Β.3.1. 
 ΑΝ ΠΛΗΡΩΝΕΤΑΙ ΜΕ ΤΟ ΜΗΝΑ ΝΑ ΣΥΜΠΛΗΡΩΘΕΙ ΤΟ ΜΕΡΟΣ Β.3.2. 
 
Εβδοµαδιαίος υπάλληλος:  Ακαθάριστες Απολαβές για τη βδοµάδα 7-11 του Οκτώβρη 2002. 
 
B.3.1. Συνολικές απολαβές για τις ώρες που εργάστηκε  ..............                                                    
  (µισθός + επιδόµατα + υπερωρίες)  

B.3.1.0 Εβδοµαδιαίος Μισθός για µια ολόκληρη βδοµάδα..........................  

B.3.1.1 Εβδοµαδιαίος Μισθός που πληρώθηκε ......................................                                                                          

B.3.1.2 Συνολικά Σταθερά Επιδόµατα .....................................................    £                                                        

 
Από τα οποία: 
B.3.1.2.1 Επιδόµατα για βάρδιες, νυκτερινή εργασία,       
 εργασία κατά το Σαββατοκύριακο .................................................                           
 
B.3.1.2.2 Σχέδια Αποταµιεύσεως Υπαλλήλων  ..............................................                        

B.3.1.2.3       Άλλα επιδόµατα (συµπ. οικογενειακά επιδόµατα)  ........................  

B.3.1.2.4 Σταθερές προµήθειες (Ετήσιος Μέσος Όρος) ................................          

Β.3.1.2.5 Μονάδες (Ετήσιος Μέσος Όρος)     ................................................                         

B.3.1.3    Απολαβές Υπερωριών  ................................................................     £                  

 

Μηνιαίος Υπάλληλος: Ακαθάριστες Απολαβές για το µήνα Οκτώβρη 2002 
B.3.2 Συνολικές απολαβές για τις ώρες που εργάστηκε: ...............  

  (µισθός + επιδόµατα + υπερωρίες) 

B 3.2.1          Ακαθάριστος µηνιαίος µισθός για ολόκληρο το µήνα ......................                              

Μείον: Πληρωµές για µέρες απουσίας  
 άνευ απολαβών ή µε µειωµένες απολαβές  ...................................           
 

Συν: Πληρωµές από Ταµείο Αδειών                            
 (αν δεν συµπεριλαµβάνονται πιο πάνω) ..........................................  
 
B.3.2.2 Ακαθάριστος µηνιαίος µισθός για τις ώρες που πληρώθηκε ....   

B.3.2.3 Σταθερά επιδόµατα .......................................................................   £                                                         
Από τα οποία: 
B.3.2.3.1 Επιδόµατα για βάρδιες, νυχτερινή                     
 εργασία, εργασία κατά τα Σαββατοκύριακα, κλπ ............................ .                  
   
B.3.2.3.2 Σχέδια Αποταµιεύσεως Υπαλλήλων  .............................................  

B.3.2.3.3 Άλλα επιδόµατα .............................................................................                 
 (συµπ. οικογενειακό επίδοµα)                
B.3.2.3.4 Προµήθειες (Ετήσιος Μέσος Όρος) ...............................................                      

B.3.2.3.5 Μονάδες (Ετήσιος Μέσος Όρος) ....................................................                          
 

B.3.2.4  Απολαβές Υπερωριών ..................................................................     £ 
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ΜΕΡΟΣ Γ ΕΤΗΣΙΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ 2002 
Αυτό το µέρος του ερωτηµατολογίου αφορά ΕΤΗΣΙΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ 

Γ.1 Εργάσιµος Χρόνος του Υπαλλήλου για το Έτος 2002. 
 ΜΕΡΕΣ  ΕΒ∆ΟΜΑ∆ΕΣ ΜΗΝΕΣ 

Αριθµός ηµερών/εβδοµάδων/µηνών που ο υπάλληλος εργαζόταν 
στην επιχείρηση το 2002 

  
26 - 28 

  
29 - 32 

  

Μείον: Άδεια ασθενείας άνευ απολαβών ή µε µειωµένες απολαβές   33 - 35  36 - 39   

Μείον: Άδεια µητρότητας άνευ απολαβών ή µε µειωµένες απολαβές   40 - 42  43 - 46   

Μείον: Άδεια άνευ απολαβών ή µε µειωµένες απολαβές  
            (δεν πληρώθηκε από εργοδότη ή Ταµεία) 

  
47 - 49 

  
50 - 53 

  

Μείον: ∆ηµόσιες αργίες (δεν πληρώθηκαν από εργοδότη ή Ταµεία)  54 - 56  57 - 60   

Μείον: Ειδική άδεια άνευ απολαβών   61 - 63  64 - 67   

Γ.1.1   Συνολικός αριθµός ηµερών/εβδοµάδων/µηνών που πληρώθηκε  68 - 70  71 - 74   

Ακαθάριστες Απολαβές για το Έτος 2002 – παρακαλώ να συµπληρωθούν τα ποσά στρογγυλευµένα στην πλησιέστερη λίρα 

Γ.2. Συνολικές Ακαθάριστες Απολαβές (Γ.2.1 + Γ.2.2 +Γ.2.3)  ......              
  

Γ.2.1. Ακαθάριστες Απολαβές για ............ µήνες/εβδοµάδες: ................     

Γ.2.1.1 Ακαθάριστοι πραγµατικοί µισθοί (περ. Α.Τ.Α. και Ταµείο Αδειών) ....   

Γ.2.1.2 Σταθερά Επιδόµατα ...........................................................................    

Γ.2.1.3 Προµήθειες ........................................................................................     

Γ.2.2. Ετήσια Φιλοδωρήµατα: .................................................................    

Γ.2.2.1 13ος , 14 ος µισθός  .............................................................................                  
Γ.2.2.2 Έκτακτες Προµήθειες 
  και Φιλοδωρήµατα .............................................................................                                                                               

Γ.2.3.        Απολαβές Υπερωριών .....................................................................                                   
                                                                              Μέρες Άδειας µετ’ αποδοχών       Άδεια Ασθενείας   Εκπαιδευτικά σεµινάρια                Σύνολο 
Γ.3.  Ετήσιες Μέρες Απουσίας  

 
 

ΜΕΡΟΣ  ∆. ΣΥΝΤΕΛΕΣΤΕΣ ΑΝΑΓΩΓΗΣ 
∆. 1. Συντελεστής αναγωγής για την επιχείρηση  .........................................  

∆. 2. Συντελεστής αναγωγής για τους υπαλλήλους  ...................................   

Παρατηρήσεις: ......................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................................... 
ΓΙΑ ΕΠΙΣΗΜΗ ΧΡΗΣΗ 

• Όνοµα προσώπου που δίνει τις πληροφορίες: ............................................................................................................................. 

• Πληροφορίες επικοινωνίας (Tηλέφωνο, Ηλεκτρονική διεύθυνση, Φαξ).....................................................................................  

 .......................................................................................................................................................................................................   

• Απογραφέας: ..............................................................      Κωδικοποιήθηκε από:........................................................................    

• Εξετάστηκε από:..........................................................      Ηµεροµηνία: ..................................................................................... 
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